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 و عفافبازخوانی انتقادی لایحه حجاب 

نقد و بررسی لایحه حمایت از خانواده از »تقریر و تکمیل سخنرانی دکتر سیدحسین شرف الدین در همایش 

 . 2/6/1402، قم، موسسه آموزشی و پژوهشی امام خمینی ره، پنج شنبه «طریق ترویج فرهنگ عفاف و حجاب

 مقدمه:

مردادماه در کمیسیون  22که در تاریخ  (و چندین تبصره ماده 70متضمن  )میو حج نسبتا جامع لایحه ای

قانون اساسی، نیازی به طرح  85حقوقی و قضایی مجلس شورای اسلامی تصویب شده و ظاهرا  به استناد اصل 

 در صحن علنی مجلس و رای گیری، ندارد. 

مجلس در موارد ضروری می تواند اختیار وضع بعضی از قوانین را با  ،قانون اساسی طبق اصل هشتاد و پنجم

رعایت اصل هفتاد و دوم به کمیسیون های داخلی خود تفویض کند. در این صورت، این قوانین در مدتی که 

 مجلس تعیین می نماید، به صورت آزمایشی اجرا می شود و تصویب نهایی آنها با مجلس خواهد بود.

 ه ویژگی های لایح

اقتضای طبیعی نسبی، بخشی از این جامعیت  گفتیم لایحه مذکور از جامعیت در خور توجهی برخوردار است.

جامعه  اعضایهمه ناظر است و و تعیین تکلیف همگانی به همه آحاد جامعه است چرا که  لایحهموضوع این 

 مامور و مکلف به رعایت مفاد آنند. 

از افراد و جوامع بسیاری در عصرو زمان ما، است که اجتماعی سامان دهی به رفتاری اصلی این لایحه، رسالت 

و   نهادهای حاکمیتیو دخالت و نظارت  قوانین رسمی قلمرو حاکمیت و آن را جزو امور شخصی و خارج از 

 می شمارند. اجتماع 

محیطی موثر در اجرای خودش  به برخی از تمهیدات لایحهاز جمله نمودهای این جامعیت اینکه در متن این 

حی مد اسبک زندگی، ضرورت طر اصلاحفرهنگ سازی، اقناع سازی، تبلیغ، است: مثل آموزش،  توجه داده زنی

رسانه توجه به نقش اخلالگر جامعه ایران، و قومی توجه به تنوعات فرهنگی ضرورت ، اسلامی -ایرانیو لباس 
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سیستم های ممیزی برای نظارت برمحصولات فرهنگی تقویت ضرورت ، های برون مرزی و فضای مجازی

    و... داخلی و وارداتی

همه سازمانهای تقریبا برای  لایحهو مجریان است.)در این  متولیان، کثرت باز از جمله نمودهای این جامعیت

و همه نهادهای فرهنگی، علمی، ، مردمیحاکمیتی و رسمی و غیر رسمی، دولتی و خصوصی،  ،خرد و کلان

موجود در کشور تعیین وظیفه و ماموریت شده داری، سیاسی، اقتصادی، نظامی، انتظامی، ارتباطی، اطلاعاتی ا

  .است(

صنایع و  ؛اقتصاد و دارایی ؛کشور اسلامی؛ ارشادوزارت فرهنگ ووزارت خانه) 13علاوه بر  لایحهدر این  

 ؛راه و شهرسازی ؛تحقیقات و فناوری علوم،آموزش و پرورش؛  ؛امور خارجه ؛بازرگانی ؛معادن و تجارت

 یبانیوزارت دفاع و پشت ؛اطلاعات ؛اث فرهنگی،گردشگری و صنایع دستیرمی؛ ارتباطات و فناوری اطلاعات

فراخوان شده گسترده و چند مولفه برای این ماموریت نیز  و دستگاه سازمان 40بیش از (، مسلح یروهاین

ی فراگیر صدا و سیما(، ستاد یرسازمان تنظیم مقررات صوتی و تصو= ساترا) سازمان صدا و سیما، )مثلاند

وزارت کشور(، سازمان بازرسی کل کشور، سایر  زیرنظرهماهنگی و راهبری اجرای مصوبه عفاف و حجاب)

سازمان اداری و استخدامی، شورای فرهنگ عمومی، ، فرهنگی نهادهای نظارتی، دبیرخانه شورای عالی انقلاب

ای محیط های آموزشی و اداری(، رآموزشی، تربیت مبلغ ب ونبرای تهیه متبویژه ای علمیه)مدیریت حوزه ه

هی مد و لباس)وابسته به شورای فرهنگ عمومی(، سازمان فرهنگ و ارتباطات اسلامی، د کارگروه سامان

ه ورز ت و تشکلات مذهبی، هیات های اندیشآهی استفاده از ظرفیت مساجد،برای )اسلامی ان تبلیغاتمساز

تهیه برنامه آموزش سبک زندگی خانواده محور، فرهنگ عفاف و و نیز برای ؛ وزوی و دانشگاهیحنخبگان 

(،  کمیته های انضباطی دانشگاهها، معاونت علمی، فناوری و اقتصاد دانش بنیان ریاست جمهوری، .حجاب و..

فرماندهی انتظامی جمهوری و اصناف، دهیاریها، سازمان بهزیستی کل کشور، اتاق های بازرگانی  ،شهرداریها

سپاه، سازمان برنامه و بودجه، سازمان اداری و استخدامی  اطلاعات اسلامی ایران )فراجا(، قوه قضائیه، سازمان

، ازمنکرمعروف و نهی ستاد امربهجمهوری، بسیج مستضعفان،  ریاست خانواده و زنان امور کشور، معاونت

دادگستری، صاحبان حرف و مشاغل، شورای عالی فضای مجازی، عام و خاص ، ضابطان نهادهای فرهنگی

رسیدگی به تخلفات اداری کارکنان، هیأتهای  اتهایهی(، در سازمانها حراست و بازرسیاداره نظارتی) یواحدها
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و پلیس راهنمایی  ،دادسراهای انتظامی ،های انضباطی کارکنانرسیدگی به تخلفات اعضای هیات علمی، کمیته

 ایمقام  نیبالاتر ای ریمدرانندگان شهری و اینترنتی،  ستاد امر به معروف و نهی از منکر،پلیس فتا، ، رانندگی

 و...مردم عادی، کاربران فضای مجازی،  ،شرکتها و موسسات میمسؤول مستق

محوله باید به  حسب ماموریتسازمانهای نامبرده نهادها و برای اجرایی شدن این قانون، احتمالا هریک از

خود در این عرصه اقدام کند. به بیان  عوامل اجراییتدوین قواعد و مقرارت لازم برای سامان دهی به فعالیت 

خود  خاصماموریت و اقتضائات  متناسب بانیازمند مشتقاتی است که هر سازمان  لایحه در مقام اجرادیگر، این 

   گمارد. باید به تدوین آن همت 

، رسمی و غیردولتیدولتی و مختلف به بخش های  لایحهنمودهای این جامعیت اینکه در این باز از جمله 

همه همه گروههای سنی بالغ اعم از مذکر و مونث، اشخاص حقیقی و حقوقی، حاکمیتی و مدنی، ، غیررسمی

هبی،  فضای اقلیت های مذاکثریت ها و ، ها و توریست انمهاجراعم از شهروندان، افراد همه اماکن عمومی، 

، همه رسانه ها)اعم از گفتاری، نوشتاری، صوتی، تصویری( محیط های شهری و روستاییحقیقی و مجازی، 

همچنین طبق این لایحه، علاوه بر گروههای هدف)خانم هایی که عملا مرتکب بی توجه شده است.  و...

نظری این بنیادهای که از طریق ایده پردازی و طرح دیدگاه به تقویت  یحجابی و بدحجابی می شوند(، افراد

 و عدم برخورد با رفتار انحرافی کمک می کنند؛ یا مدیران و مسئولانی که به دلیل سستی در امر نظارت، 

یا ارباب رسانه که در ضمن تولیدات  ،، رواج این پدیده را عادی سازی می کنندخودتحت امرکارکنان انحراف 

   نیز مورد توجه قرار گرفته اند؛ خود مستقیم و غیرمستقیم به ترویج این پدیده دامن می زنند؛

آن  سلبی)و مشتقات ، فراتر از موضوع حجاب و پوششلایحهباز از جمله نمودهای این جامعیت اینکه در این 

مرتبط( به میان کشیده  ، پای موضوعات دیگری نیز )هرچندمثل بدحجابی، بی حجابی،  برهنگی جرئی و کامل(

پوشاک پوشش، لباس و خانواده، سبک زندگی، الگوی و تحکیم ازدواج،  تقویت  عفاف، مثل  :شده است

با  یحریم اخلاقی، حریم شرعی، تهیه شناسنامه اجتماعی برمبنای آمایش سرزمینعفیفانه، لباس اجتماعی معیار، 

رفتارهای نابهنجار و غیر )جزو وظایف وزارت کشور(، و خرده فرهنگ های ایرانی توجه به تنوع فرهنگ ها

 ترویج فرهنگ عفاف و حجاب، تعهد زوجینتعرض به خانم های محجبه، اسلامی،  -اخلاقی، فرهنگ ایرانی

  و...
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 20یا 19) پیش بینی انواع مجازات های متصور برای متخلفان است ،از جمله نمودهای این جامعیتهمچنین 

 شده برآوردمیلیون تومان به عنوان جرایم اولیه بی حجابی  24تا  6مجموعا بین که ): مثل جزای نقدینوع(

پرداخت بخشی از سود ناشی از کسب و کارغیر قانونی، ممنوعیت   ، حبس، ممنوعیت از خروج از کشور،(است

وقیف تاز فعالیت عمومی در فضای مجازی، توقیف حساب های کاربری و پایگاههای اطلاع رسانی مرتکب، 

ازسوی اشخاص حقیقی یاحقوقی، اخذ بخشی از ارجاعی سفارش کار یا تبلیغات  پذیرشممنوعیت از گذرنامه، 

دارایی های فرد متخلف)به جز مستثنیات دین(، محرومیت از فعالیت های شغلی یا حرفه ای، لغو امتیازات و 

ملی،  ممنوعیت از چاپ، نشر و  تخفیفات و معافیت های اعطایی، محرومیت از حضور و فعالیت در رسانه

پخش آثار، اصلاح محصولات فرهنگی عرضه شده و ناقض حسب نظر ممیزان، انفصال از خدمات دولتی و 

دختران زیر  ؛ممنوع الکار شدن مجموعه هایی که ترویج بی حجابی، بدپوششی و بی حیایی می کنند، عمومی

ل، حساب بانکی، گذرنامه، اینترنت(، محروم خواهند سال از دریافت خدمات اجتماعی)مثل تحصیل، اشتغا 18

 شد. 

می کند)اگرچه  اضافهرا نیز  «شلاق» در مصاحبه خود مجازات نقدعلی عضو کمیسیون حقوقی و قضاییجناب 

 .در لایحه نیامده(

ر و اگحتی بدون رضایت و موافقت آنها برداشت می شود؛  بانکی افرادهای از حساب  ی نقدیجریمه ها ضمنا

 . به عنوان بدهکار در سابقه آنها ثبت می شود پولی در حساب موجود نبود

 

 لایحه  ضعف ها و کاستی های

 :دهمببه  مفروضاتی توجه  اتخاذ موضع در خصوص این لایحهابتدا شاید مناسب باشد برای 

 مفروضات نگارنده

، یک سنت فرهنگی کهن، در اسلامضروری یک اصل عنوان معنای پوشش کامل به حجاب به پذیرش  -

 ؛، و دارای ماهیت حقوقی و قانونیاکثریت جامعه ایرانو احترام مورد قبول 
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و زیباشناختی سلیقه ای ، حجاب، اگرچه جنبه های شخصی، انتخابی ؛تاکید بربعد اجتماعی حجاب -

بعد اجتماعی  آن،آشکار و پنهان دارد اما به اعتبار جنبه های هویتی، نمادین و تاثیرات و بازتاب های 

   برجسته ای دارد و به همین اعتبار مورد توجه شریعت و مقنن قرار گرفته است؛ 

 عادی شدنبالطبع )که گناه کبیره ناهنجاری اجتماعی و یک به عنوان عمدی و آشکار حجابی بی تلقی -

در اعتبار سنجی و لذا  رافراهم می سازدگناهان انحرافات و دیگری از وقوع انواع  زمینه آن در جامعه،

 ؛(آن نیز باید توجه کردعناوین ثانوی  بهعلاوه برعنوان اولی، حکم شرعی آن 

این رفتار نیز یافته است چرا که سیاسی  تحرمدر جامعه کنونی ما علاوه برحرمت شرعی، حجابی بی -

با منفی نافرمانی مدنی و مقابله  نمادی ازبوده و و هدفمند  انتخابی ، خانم هابرخی از ازسوی دست کم 

 تلقی می شود؛  نظام اسلامی

 موضوعبه این  حاکمیتعدم ورود قانونگذار و حجاب:  مسئله به حاکمیت ورود لزوم و بلکه جواز -

حاکمیت اسلامی، اگر به این  چرا که می شود؛ف انسجام اجتماعی یضعتموجب دوقطبی شدن جامعه و 

مردم به ، ثانیاو  ،می رودمشروعیتش در افکار عمومی مومنان زیرسوال اولا، موضوع بی توجه باشد، 

مستقل و  جوشخود به صورت  ،مسئولنهادهای دلیل حساسیت های ارزشی، در صورت بی توجهی 

 . کنترل نشده دور از انتظار نیستو صواب رفتارهای نابرخی  بروز میان و در این عمل شده وارد 

آنها در این  و محول شده،خاصی نهادهای این وظیفه به احساس کنند  مردمالبته در صورتی نیز که 

 شانه خالی و ایفای وظیفه از زیربار مسئولیت امر ونهی رفته رفتهنیستند،  یخصوص مامور به اقدام

همدوش نهادهای مسئول است که مردم نیز ترین شیوه این می کنند؛ مناسب کرده و بی تفاوتی پیشه 

 ؛به مشارکت فراخوانده شوند در این فرایند

موجب  ،در وضعیت مبهم کنونیجامعه  معطل نگه داشتنفرجه عدم دخالت حاکمیت و طولانی شدن  -

 برخورد بادر نهادهای مسئول اهمال به بیان دیگر،  .شودتثبیت بدپوششی میتکثیر و سازی و عادی

هرچه دوره بالطبع و  خواهد شد آن، موجب گسترش، تکرار و تشدید های جاری هنجارشکنی

 دشوارتر خواهد بود؛  مطلوببازگشت به وضعیت عادی و ، شود ترهنجارشکنی طولانی

فرهنگ سازی، اقناع سازی، اصلاح  جامعه پذیری، تبلیغ،در جهت سازمان یافته و هدفمند تلاش های  -

غیرمستقیم حجاب و  ی اخلاقی، ترویجهاارزش کردننهادینه تقویت اعتقادات دینی، سبک زندگی، 

تبیین  ،اعضای جامعهاکثریت مورد پذیرش و به عنوان یک ارزش والای اخلاقی و اجتماعی عفاف 
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برخورد با این در ی عموم هاحساسیت  ، تقویتحجاب و عفافداشتن فواید و آثار دنیوی و اخروی 

مله اقدامات زمینه از جو... برفضای عمومی  سنخ ناهنجاریها، اعمال نظارت های رسمی و غیر رسمی

بی ای و زیرساختی است که باید به صورت همه جانبه و مستمر توسط نهادهای مسئول تعقیب شود.  

شک، عدم انجام درست این سنخ اقدامات زمینه ای، طرح لوایحی از این دست و تلاش در جهت 

است نتایج  اجرایی شدن آن، نتیجه درخوری به دنبال نخواهد داشت و بلکه در مواردی محتمل

فشارهای  ، به رعایت حجاب وجود این زمینه ها و التزام پایدار اکثریتمعکوسی به همراه داشته باشد. 

روانی و هنجاری سنگینی متوجه متخلفان خواهد کرد و در نهایت آنها را به همسویی با جمع ترغیب 

  ؛خواهد کرد

خشونت علیه هنجارشکنان چه از سوی مردم در وضعیت کنونی، توسل به شیوه های قهر آمیز و اعمال  -

غیرمنتظره  واکنش هایاحتمالا به دست نخواهد داد و  یو چه از سوی نهادهای انتظامی، نتیجه مطلوب

 خواهد داد. بسط بیشتریرا عصیان  و دامنه تجری و بر خواهد انگیخترا ای 

  لایحه نقد

 می رسد:در مقام نقد لایحه اعلانی هم نکاتی قابل ذکر به نظر 

اجرای این طرح منظور در در این لایحه از اهداف کوتاه مدت، میان مدت و دراز مدت مناسب بود  -

اصلاح اساسی  است؟ یا 1401شهریور ماقبل ] هدف: برگرداندن وضعیت به می آمد؛سخنی بمیان 

 حجاب و عفاف و...[ فرهنگ 

در  تلقی های مختلف از آن محتمل است، که وجود طراحانانتظار این بود که مفاهیم کلیدی مورد نظر  -

می شد: مفاهیمی مثل برهنگی،  و با ذکر شاخص هایی تعریف عملیاتی  به صورتمتن یا در پاورقی 

بی عفتی، بی حجابی، بدپوششی، اعمال خلاف عفت عمومی، مفاسد مخل بنیان خانواده،  نیمه برهنگی،

مفهوم بدپوششی درزنان و مردان تعریف شده  ،یحهلا  20در ص  قابل ذکر است کهو... ) ،ترویج فساد

 ؛است(

این لایحه بین دو الگوی معیار پوشش یعنی الگوی شرعی و الگوی عرفی)شیوه رایج و مرسوم در  -

اسلامی و حتی در میان متشرعان( در نوسان است گاه به این و گاه به آن ارجاع می  –جامعه ایرانی 

 دهد؛ 
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مجموع از یک و نیمه برهنگی برهنگی  ، حجابیبیین لایحه، بدحجابی، چنین به نظر می رسد که در ا -

تنزل یافته است)چرا که دائما به  خلاف عرف هایرفتارسری شرعی به یک مت حررفتارهای دارای 

عرف ارجاع می دهد و در یک جاحتی داشتن شال برای پوشش سر مصداق حجاب مورد انتظار 

 عملنظر و شمرده شده است.]روشن است که عرف حتی عرف متشرعان دراین خصوص اختلاف 

میزان ارجاع به عرف، ؛ در هرحال، اگر مبنای تقنین، فقه و فتوای مشهور فقها باشد،  این جدی دارند

 ؛ [محل مناقشه است

 برای اجتماعیفرهنگی و کنترل های نظارت ها و  بر کنترل های حاکمیتینظارت ها و در این لایحه،  -

  ؛گرفته استپیشی  ناهنجاریاین مقابله با 

به رویکردهای   ، بیشترتشویقی و ترغیبیتربیتی، رویکردهای مشاوره ای، اقناعی،  به جایدر این لایحه  -

 و تحکمی توسل شده است؛، انتظامی توبیخی، تنبیهی، انضباطی

در این لایحه به نقش مردم و شهروندان توجه قاطع و درخوری مبذول نشده و در شعاع ساختارگرایی  -

 حاکم بر لایحه به عوامل انسانی و آمران و ناهیان واقعی کم توجهی شده است؛

ژه در عرصه تربیت نسل و جامعه پذیری در کنار سایر نهادها بویدر این لایحه به وظایف نهاد خانواده  -

 توجهی نشده است؛اعضا 

 

افکار عمومی  با محدودیت هایی مواجه است و ظاهراپذیرش اجتماعی این لایحه در وضعیت کنونی،  -

 تمهیدات فرهنگی اجتماعی بیشتریبه  ،با آن نظری و عملیبرای  پذیرش این لایحه و همراهی  ،جامعه

بدون شک، تلاش در جهت اجرای یکباره، گسترده، و بدون تمهید مقدمات لازم،  فضای   نیاز دارد؛

 کشور را  امنیتی و پلیسی می کند؛

 به نظر می رسد؛ به بیان دیگر،بانوان جامعه، محتمل  جرم انگاری رفتار اکثریتبه اقتضای این لایحه  -

را از وجه و کفین تنها )که یابی وضعیت حجاب، شریعت و فقه اسلامی باشدزبرای اراگر الگوی معیار 

)بخش قابل انطباق کامل نداردخانم ها با این معیار  ، پوشش اکثر(قلمرو پوشش الزامی مستثنی ساخته

لباس های توجهی از خانم ها در پوشش کامل موی سر، گردن، بخشی از دست ها، پنجه پا، پوشش 
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علاوه اینکه طراحان لایحه، موضوع عفاف را نیز درکنار  ؛ چسبان و... بی مبالاتی های آشکاری دارند

   حجاب در سپهر اصلاحات فرهنگی خویش جای داده اند؛  

]= اقتصاد فرض طراحان لایحه این است که افزایش هزینه های جرم و اعمال مجازات های نقدی -

این سنخ جریمه ها معمولا برای ) .د؛ فرضیه ای که مورد مناقشه جدی استنقش بازدارنگی دار جرم[

نوعی هراس افراد متمکن و چهره های مشهور بازدارندگی ندارد؛ و برای افراد متوسط و ضعیف جامعه 

 ؛شود(و مجریان القا می کند و فرد هر لحظه احتمال می دهد که مشمول جریمه ضابطان دائم 

در لایحه معلوم نشده است.)برخی از آنها به قانون تعیین شده ملاک و مبنای مجازات های تعزیری  -

  ؛مجازات اسلامی ارجاع شده است(

باید به جذب و قاعدتا  این ماموریتسازمانهای متولی برای ایفای بر کشور:  تحمیل هزینه های سنگین -

ر اتذک ن، دوربین، کامپیوتر(، رصد مستمر،تجهیزات فنی)ماشیخرید آموزش نیروی انسانی ویژه، 

پی گیری امور، گزارش دهی به مقامات  شناسایی و معرفی افراد متخلف به دستگاههای مربوط، مستمر،

پرونده های انبوه باید سازوکارهای وسیعی جهت بررسی  ،دستگاه قضااز همه مهم تراینکه ]   مافوق

  ؛[تدارک ببیند ارجاعی

و  توجیهبرغم که ، نهاد و سازمان غیروزارتی( 40وزارت خانه و بیش از  13)مجریانکثرت متولیان و  -

احتمالا خود یکی از موانع جدی در مسیر اجرایی  ،ضرورت درگیر ساختن سازمانها و نهادهای مختلف

  ؛شدن و عملیاتی شدن آن خواهد بود

نظارت  به دلیل، احتمالا مردم یهناحاگرچه در ضعف ضمانت اجرا از ناحیه سازمانهای مسئول و متولی) -

پذیرش و تمکین وجود احتمال  می رود وپیش بینی شده امید همراهی  جریمه های سنگین گسترده و 

یا )وزارت کشور تحت اشرافهمه سازمانها باید  لایحهطبق این  ؛ دلیل این مدعا این است که(دارد

فعالیت خود را آغاز و مراحل کار را به انجام  ستاد هماهنگی و راهبری اجرای مصوبه عفاف و حجاب(

ی شورای عالی انقلاب فرهنگی و مجلس شوراوزارت کشور، را سالانه به خود  عملکردو برسانند 

  کنند؛گزارش   اسلامی

گزارش می  ماموریتاین سازمانها به صورت خود اظهاری، عملکرد خود را در اجرای این  از طرفی، 

در ]؛تمهیدی اندیشیده نشده است ،و گزارشات اظهاراتبرای اعتبار سنجی)راست آزمایی( این و کنند، 
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، وزارت فرهنگ و ارشاد اسلامی و دبیرخانه شورای عالی انقلاب فرهنگی ی از لایحهموضع دیگر

مامور به گزارش گیری از فرایندهای اجرایی این قانون ومیزان تاثیر آن در اصلاح وضعیت موجود و 

در  عملکرد سازمانها به ناظرکه  نشدهاین گزارش نیز دقیقا معلوم  محتوای حقق مقصود  شده اند. ت

 ؛[گروههای هدفهمراهی میزان ناظر به است یا  اجرای ماموریت محوله

مناسب که درحالی  است؛ درحد افراط کاری آمران و ناهیان تقلیل یافتهمتعدد تخلفات محتمل مجریان  -

برای نمونه احتمال توهین به بدحجابان که خود می شود.   پرداختهبا اهتمام بیشتری  بخش بود به این

  ؛وجود دارد تلقی شود، هموارهتواند یک عنوان مجرمانه 

برخی عوامل وسیعی برای سوء استفاده  باباجرای این لایحه با عطف توجه به تجربیات پیشین،  -

جریمه های پرداخت آنها و معافیت از از تخلف  پوشیچشم  برایمتخلف افراد از اخاذی مثل  اجرایی 

  سنگین تر باز می کند؛

برخی کلیدواژه ها برغم  همچنین در این لایحه نظریه فرهنگی مشخصی مبنای کار قرار نگرفته است؛  -

تفاوت های مفهومی و مصداقی، شاخص های عینی و ملزومات اجرایی متفاوت، بدون دلیل مقارنت 

به ؛ «(حجاب»مثل طرح عفاف، تحکیم خانواده و سبک زندگی در کنار مفهوم برقرار شده است)

ملزومات اجرایی کار توجه درخوری مبذول نشده است؛ به تحولات ساختاری جامعه مثل کاهش سلطه 

والدین و معلمان بر دانش آموزان یا محدودیت های اجرایی امرو نهی به شیوه سنتی آن توجهی مبذول 

وزارتخانه ها و سازمانهای هدف در مقایسه با آنچه در لایحه پیشین)مصوب  نشده است؛ وظایف

( مقرر شده بود، بدون توجیه تقلیل یافته است؛ رویکرد سلبی بر رویکرد ایجابی در شرح وظایف 1394

در هرحال، چنین به نظر می رسد  برخی سازمانها غالب آمده که خود به ابهام موضوع کمک می کند؛

ب زدگی و هراس از اینکه مبادا ایران به اندلس دیگری تبدیل شود یا انقلاب جنسی نوعی شتاکه 

 و... شده است؛متناسب باسطح انتظار کار ووزانت مذعوم عده ای به وقوع پیوندد؛ مانع اتقان 

 

 



 

10 
 

 

 

 لايحه حمايت از خانواده از طريق ترويج فرهنگ عفاف و حجاب

 

 کلیات -فصل اول

 کلیات -اول فصل -کلیات  -فصل اول

عنوان کانون اصلی رشد و تعالی انسان و آرامش او اصالت دارد و هر رفتاری که به خانواده، به -1ماده 

زدن حجابی، بدپوششی و اعمال خلاف عفت عمومی که منجر به برهمترویج برهنگی، بی عفتی، بی

های اجتماعی و زدودن آسیبآرامش زن و مرد در خانواده، رواج ازدواج دیرهنگام، گسترش طلاق و 

( اصول سوم و دهم قانون اساسی است و مطابق احکام این 7( و )1شود، نقض بندهای )ارزش خانواده می

 باشد.قانون و سایر قوانین ممنوع می

 

وزارت فرهنگ و ارشاد اسلامی موظف است با همکاری دبیرخانه شورای عالی انقلاب فرهنگی  -۲ماده 

قانون را رصد و سالانه به مجلس شورای اسلامی گزارش نماید. این گزارش در تأثیر اجرای این 

های فرهنگی و قضائی و حقوقی مجلس شورای اسلامی ارزیابی و نتیجه تغییر شاخص وضعیت کمیسیون

شود. این حکم مانع از نظارت سازمان بازرسی کل عفاف و حجاب جهت قرائت به صحن علنی ارسال می

 ادهای نظارتی مسؤول در انجام وظایف قانونی نیست. کشور و سایر نه

 

بینی سازوکار لازم و نظارت بر عملکرد دستگاهها و نهادها در اجرای این ایجاد هماهنگی، پیش -3ماده 

ها قانون و مصوبات شورای عالی انقلاب فرهنگی بر عهده وزارت کشور است که با استفاده از همه ظرفیت

نماید و تشکیل ستاد هماهنگی و راهبری اجرای مصوبه عفاف و حجاب اقدام میو امکانات و منابع و 

 کند.فرهنگی و مجلس شورای اسلامی ارائه میعالی انقلابصورت سالانه به شورایگزارش آن را به

های اجرائی و نهادهای مذکور در این قانون مکلفند گزارش عملکرد سالانه خود را تا دستگاه -تبصره

مهرماه هر سال به وزارت کشور ارائه دهند. عدم ارائه گزارش یا ارائه گزارش خلاف واقع موجب ابتدای 
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( این قانون 47مجازات مسؤول مستقیم و بالاترین مقام دستگاه مربوط به مجازات مذکور در ماده )

 شود.می
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 هاي اجرائيوظايف عمومي دستگاه -فصل دوم

 

( قانون برنامه ششم توسعه اقتصادی، اجتماعی و فرهنگی 29های مذکور در ماده )کلیه دستگاه -4ماده 

( قانون مدیریت خدمات کشوری 5و ماده) 1395 /12  /14 جمهوری اسلامی ایران مصوب 

( 2و تبصره ماده ) 1366 /6  /1 ( قانون محاسبات عمومی کشور مصوب 5و ماده ) 1386 /7  /8 مصوب 

های آموزش ضمن خدمت مکلفند در دوره 1361 /11  /11 وان محاسبات کشور مصوب قانون دی

کارکنان، نسبت به آموزش سبک زندگی اسلامی مبتنی بر تعهد زوجین به یکدیگر و ترویج فرهنگ عفاف 

 و حجاب اقدام کنند.

لمیه، حداکثر ع هایسازمان اداری و استخدامی کشور مکلف است با همکاری مدیریت حوزه - 1تبصره  

تهیه کند و حداکثر   الاجرا شدن این قانون محتوای آموزشی موضوع این ماده راماه پس از لازمظرف سه

 فرهنگی برساند.عالی انقلابماه به تأیید دبیرخانه شورایظرف یک

هایی برنامهدستگاههای اجرائی موضوع این ماده مکلفند با همکاری سازمان تبلیغات اسلامی  -2تبصره

های گیری از شیوهجهت تبیین سبک زندگی اسلامی خانواده محور و فرهنگ عفاف و حجاب با بهره

 های کارکنان خود طراحی و برگزار نمایند.مناسب هنری و اجرائی برای خانواده

 دستگاههای مذکور در این قانون مکلفند ظرف سه ماه پس از لازم الاجراء شدن این قانون -5ماده 

های ارزیابی عملیاتی خود را در چهارچوب اسناد و قوانین بالادستی، مطابق با وظایف تخصصی شاخص

فرهنگی در عرصه عفاف و حجاب و این قانون، تهیه و جهت عالی انقلابتعیین شده در مصوبات شورای

قدام سالانه خود را تأیید به شورای عالی انقلاب فرهنگی ارسال کنند. دستگاههای مذکور موظفند برنامه ا

در چهارچوب شاخصهای تأیید شده به ستاد هماهنگی و راهبری اجرای مصوبه عفاف و حجاب در وزارت 

 کشور جهت تصویب و نظارت بر اجرای آن ارائه نمایند.

رسد در راستای مصوبات کارگروه ساماندهی مد و لباس که به تصویب وزرای عضو کارگروه می -6ماده 

 الاجراست.( این قانون لازم4های اجرائی موضوع ماده)نون برای کلیه دستگاهاجرای این قا

کارگروه ساماندهی مد و لباس موظف است براساس معیارهای مصوب شورای فرهنگ عمومی،  -تبصره

سبک زندگی »دستورالعمل طراحی، تولید و عرضه لباس و استانداردهای واردات لباس متناسب با 
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را سالانه به دستگاههای اجرائی و کلیه صنوف و صنایع « ر و فرهنگ عفاف و حجابمحواسلامی خانواده

 مرتبط ابلاغ نماید.

های شود و وزارتخانهاقلام مرتبط با عفاف و حجاب و ملزومات آن کالای فرهنگی محسوب می -7ماده 

سازمان صدا و سیما امور اقتصادی و دارایی، صنایع و معادن، بازرگانی و فرهنگ و ارشاد اسلامی و 

ها، تخفیف های تبلیغاتی، کاهش هزینه موظفند در اعطای مشوقها، تسهیلات و خدمات، وضع معافیت

های گمرگی و ایجاد فرصتهای مناسب برای عرضه عمومی پوشاک تأمین مواد اولیه تولید، کاهش هزینه

عنوان کالای فرهنگی تعرفه به« محور و فرهنگ عفاف و حجابسبک زندگی اسلامی خانواده»متناسب با 

 گذاری و حمایت نماید.

های مندرج در این ماده پوشاکی که دارای شناسه یکپارچه ایرانی)شیما( نباشد مشمول حمایت-تبصره

 شود.نمی

وزارت امور خارجه موظف است با همکاری سازمان فرهنگ و ارتباطات اسلامی مقدمات انعقاد  -8ماده 

ویت جنبشهای جهانی برای حفظ و دفاع از کیان خانواده در برابر جریان انحرافات پیمانها و تأسیس و تق

 جنسی و اخلاقی در میان کشورهای جهان را فراهم نماید.
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 تکالیف اختصاصي دستگاههاي اجرائي -فصل سوم

 

 است:وزارت فرهنگ و ارشاد اسلامی، به منظور تحقق اهداف این قانون، مکلف به وظایف زیر  -9ماده

ها و نظام جامع رتبه بندی محتوای محصولات و تولیدات فرهنگی را بر مبنای تطابق با شاخص -1 

های محتوایی حوزه عفاف و حجاب مصوب شورای عالی انقلاب فرهنگی ظرف مدت سه ماه پس از اولویت

ی از امتیازات و لازم الاجراء شدن این قانون تنظیم و هرگونه حمایت مادی و معنوی و میزان برخوردار

 ها را متناسب با نظام جامع رتبه بندی محتوایی اعمال نماید.یارانه

ها و اهداف این قانون و سیاستهای شورای عالی ممنوعیت صدور مجوز و پخش آثار مغایر با شاخص -2 

 انقلاب فرهنگی؛

قانون، مکلف به  سازمان صدا و سیمای جمهوری اسلامی ایران به منظور تحقق اهداف این -10ماده 

 وظایف زیر است:

های تلویزیونی در جهت معرفی و ترویج نمادها و الگوهای سبک زندگی اسلامی تهیه و پخش برنامه -1

محور و فرهنگ عفاف و حجاب با تأکید بر مخاطبین کودک و نوجوان و پرهیز از ترویج الگوهای خانواده

 یماهای سفردگرایانه و ضد خانواده در پخش برنامه

هایی که علیه بنیان خانواده فعال بوده یا فردگرایی، برهنگی، سازی و روشنگری درباره جریانآگاه -2

 کنند.بازی یا سایر مفاسد مخل بنیان خانواده را ترویج مینگاری، همجنسهرزه

 سایر و غیردولتی نهادهای و اجرائی هایدستگاه توسط شده تهیه تخصصی هایبرنامه رایگان پخش -3 

 سازمان پخش و تولید استانداردهای مطابق حجاب و عفاف عرصه در فعال حقوقی یا حقیقی اشخاص

 سیما و صدا

منظور ارائه راهکارهای بدیع و جذاب ترغیب و تشویق هنرمندان و تولیدکنندگان آثار فرهنگی فاخر به -4

 در راستای تعمیق و توسعه فرهنگ عفاف و حجاب

حجابی، بدپوششی یا انعقاد قرارداد با اشخاصی که به ترویج برهنگی، بی عفتی، بیممنوعیت دعوت و  -5

 مقابله باحجاب و عفاف مبادرت کرده یا سبک زندگی آنها مغایر فرهنگ حجاب و عفاف است.
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 با متناسب پوشش الگوسازی برای  استفاده از الگوهای مورد تأیید کارگروه ساماندهی مد و لباس -6

 استفاده از پرهیز و تولیدی محصولات در حجاب و عفاف فرهنگ و محورخانواده سلامیا زندگی سبک

 نامناسب الگوهای

محور و فرهنگ تهیه ضوابط محتوای صوت و تصویر فراگیر درحوزه سبک زندگی اسلامی خانواده -7

لازم الاجراء عفاف و حجاب به تفکیک برای صدا و سیما و شبکه نمایش خانگی ظرف مدت دوماه پس از 

 شدن این قانون و تأیید آن در شورای عالی انقلاب فرهنگی

سازمان تنظیم مقررات صوت و تصویر فراگیر صدا و سیما )ساترا( موظف است از تولید و پخش  -8

حجابی و بدپوششی در شبکه نمایش محتوای صوت و تصویر فراگیر مروج فساد، برهنگی، بی عفتی، بی

 د.خانگی جلوگیری نمای

سازمان تنظیم مقررات صوت و تصویر فراگیر صدا و سیما )ساترا( موظف است سیاستهای و ضوابط -9

تولید و پخش محتوای صوت و تصویر فراگیر در سکوهای انتشار را جهت تأمین اهداف این قانون ظرف 

  مدت سه ماه تهیه و ابلاغ و بر آن نظارت کند.

ای مجریان در راستای تحکیم خانواده ری، نگهداشت و تعالی حرفهتهیه و ابلاغ دستورالعمل به کارگی-10

 و فرهنگ عفاف و حجاب

تهیه و ابلاغ دستور العمل حمایتی معرفی، ترویج و تبلیغ پوشاک عفیفانه و ملزومات حجاب به عنوان -11

 کالای فرهنگی

محور و ی خانوادههای و سریالهای )الف( ویژه در حوزه سبک زندگی اسلامتولید و پخش فیلم -12

 فرهنگ عفاف و حجاب

 ای میزان تحقق و رفع موانع آنرسانی مناسب درخصوص احکام این قانون و پیگیری رسانهاطلاع -13

 سازمان تبلیغات اسلامی به منظور تحقق اهداف این قانون، مکلف به وظایف زیر است: -11ماده 

ورزی های اندیشههای مذهبی و هیأتها و تشکلتریزی برای استفاده از ظرفیت مساجد، هیأبرنامه -1

 محور و فرهنگ عفاف و حجابنخبگان حوزوی و دانشگاهی در امر سبک زندگی اسلامی خانواده

حمایت از تولید محصولات فرهنگی، هنری، سینمایی، نمایشی، تجسمی، کتاب، رمان و مانند آن -2 

 عفاف و حجاببرای کودکان و بزرگسالان در زمینه بسط فرهنگ 
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مناظره در زمینه فرهنگ عفاف و ضوابط  انجام و پاسخ مانند برگزاری میزگرد وتوسعه فضای پرسش  -3 

 کارگیری ابزارهای مختلف تبلیغیشرعی حجاب با به

برگزاری مسابقات فرهنگی، هنری و علمی باهدف آگاه سازی نسل جوان با موضوع علت مقرره  -4 

 محور و فرهنگ عفاف و حجاب و آثار آن بر خانوادهزندگی اسلامی خانوادهگذاری در حوزه سبک 

گذاری در راستای مفاهیم عفاف و سازی و سرمایهسازی، تبیین شعائر دینی، تأسیس، شبکهفرهنگ -5 

 حجاب با استفاده از ظرفیت تبلیغی

 ه وظایف زیر است:و پرورش به منظور تحقق اهداف این قانون، مکلف ب وزارت آموزش -1۲ماده 

محور و فرهنگ عفاف و حجاب در کلیه مقاطع تحصیلی مبتنی بر ترویج سبک زندگی اسلامی خانواده-1

ها و متون درسی، تولیدات و رویدادها، های یادگیری به ویژه برنامهسن و جنسیت در قالب بسته

گیری از تعاملی و برخط با بهره ای به صورتها و اردوهای فرهنگی و تربیتی، محتوای چندرسانهجشنواره

 بومهای فناورانه در بستر فضای مجازیظرفیت زیست

سازی عفاف و حجاب و سبک زندگی اسلامی مبتنی بر تعهد زوجین به یکدیگر از طریق فرهنگ -2

 ها و معلمینهای آموزشی و ارائه متون آموزشی برای خانوادهها و کارگاهبرگزاری دوره

ایرانی متناسب -مه الگوی پوشش مناسب، زیبا، آراسته و عفیف مبتنی بر فرهنگ اسلامیناتهیه آیین -3

آموزان، ویژه مناطق روستایی و عشایری به تفکیک برای دانشبا شرایط سنی، اقلیمی و جغرافیایی به

هنگی معلمان و کارکنان با همکاری کارگروه ساماندهی مد و لباس و تأیید آن در شورای عالی انقلاب فر

 ماه پس از لازم الاجراء شدن این قانونظرف مدت سه

اقدام نسبت به اعمال گزینش بدو خدمت و استمرار صلاحیتهای بدو گزینش در طول سنوات خدمتی  -4

و صلاحیتهای عمومی و نیز رعایت فرهنگ عفاف و حجاب برای کلیه معلمان، دانشجو معلمان و کارکنان 

 ردادی یا خرید خدماتاعم از رسمی، پیمانی یا قرا

تهیه آیین نامه انضباطی معلمان، مدیران و دانشجو معلمان ظرف شش ماه پس از لازم الاجراء شدن  -5

 این قانون و ارسال به شورای عالی انقلاب فرهنگی جهت تصویب

مذکور نامه از زمان لازم الاجراء شدن این آیین نامه، به تخلفات معلمان و مدیران مطابق آیین -تبصره

درخصوص معلمان، مدیران و دانشجو  1372شود و قانون رسیدگی به تخلفات اداری مصوب رسیدگی می

 شود.معلمان موقوف الاجراء می



 

17 
 

در اختیار قراردادن فضاهای مدارس، هنرستانها و فضاهای آموزشی و ورزشی در ساعات غیرآموزشی  -6 

 های تربیتی به قیمت تمام شدهساجد، مراکز و مجموعهو ایام تعطیل برای فعالیتهای فرهنگی و تربیتی م

 وزارت علوم، تحقیقات و فناوری به منظور تحقق اهداف این قانون، مکلف به وظایف زیر است: -13ماده 

ای در زمینه راهبردهای گسترش فرهنگ های پژوهشی کلان و میان رشتهاولویت بخشی به طرح -1

محور و فرهنگ عفاف و حجاب یکدیگر، سبک زندگی اسلامی خانوادهخانواده محوری و تعهد زوجین به 

 با در نظر گرفتن امتیاز ویژه پژوهشی یا فرهنگی

های لازم در راستای گسترش فرهنگ عفاف و نامهها و توصیهبازنگری، اصلاح و اجرای دستورالعمل-2

 ی جدید بر اساس این قانونهاها و مراکز آموزش عالی و تدوین دستورالعملحجاب در سطح دانشگاه

های ترویج سبک زندگی اسلامی خانواده محور و فرهنگ عفاف و حجاب از طریق تهیه دستورالعمل -3

 های دانشگاهی با همکاری کارگروه ساماندهی مد و لباس.معیار )استاندارد( لباس اجتماعی در محیط

 های متأهلیدادن به ساخت خوابگاهافزایش اعطای تسهیلات برای ازدواج دانشجویی و اولویت  -4

اختصاص بخشی از ظرفیت دروس عمومی و معارف اسلامی به ترویج و تبیین مبانی و اصول فرهنگ  -5

ماه پس از لازم الاجراء شدن این عفاف و حجاب پس از تأیید شورای اسلامی شدن دانشگاهها ظرف شش

 قانون

دانشگاهی مختص بانوان با سطح کیفی بالاتر از سایر  هایراه اندازی و گسترش دانشگاهها و پردیس -6

 ای به این پردیسهادانشگاهها و ارائه خدمات یارانه

در نظر گرفتن امتیاز منفی برای مرتکبین جرائم موضوع این قانون، بر مبنای تشخیص کمیته  -7

 انضباطی دانشگاه در فرآیند معرفی دانشجوی نمونه.

م جامع تربیتی و ایجاد کارپوشه فعالیتهای فرهنگی دانشجویان با تایید طراحی، تهیه و اجرای نظا -8

 ماه پس از لازم الاجراء شدن این قانونشورای اسلامی شدن دانشگاه ها ظرف شش

وزارت بهداشت، درمان و آموزش پزشکی به منظور تحقق اهداف این قانون، مکلف به وظایف  -14ماده 

 زیر است:

نامه نحوه پوشش اساتید، دانشجویان و های رفتاری و آییناجرای دستورالعملبازنگری، اصلاح و  -1 

دهندگان خدمات بهداشتی و کارکنان همگن و غیرهمگن )اعم از پزشکان، کارکنان مراکز درمانی و ارائه

( در درمانی و مراکز دانشگاهی و مراکز تابعه آن )اعم از بیمارستان، درمانگاه، داروخانه، آزمایشگاه و...
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های تشخیص و درمان در خصوص رعایت عفاف و حجاب و اجرای کامل قانون انطباق امور پزشکی بخش

ها و مراکز ها و مراعات اصول آن در فرایند اعتباربخشی بیمارستانو بازنگری و کارآمدسازی شاخص

 بهداشتی مطابق احکام این قانون

رعایت عفاف و حجاب و حفظ حریم اخلاقی بیماران  های اجرائی جهتابلاغ و نظارت بر دستورالعمل -2 

 های آموزشی یا درمانی دولتی و غیردولتیو همراهان در محیط

ها و سایر مراکز مربوط به ها، دانشگاههای ستادی بیمارستانطراحی چیدمان اداری در ساختمان -3 

ایجاد محیط اختصاصی وزارت بهداشت بر اساس حفظ حدود حریم شرعی بین کارمندان زن و مرد و 

 جهت ارائه خدمات پزشکی جز در موارد استثنا که حضور نامحرم در آنها ناگزیر است.

 های متأهلیافزایش اعطای تسهیلات برای ازدواج دانشجویی و اولویت دادن به ساخت خوابگاه -4 

تشخیص کمیته در نظر گرفتن امتیاز منفی برای مرتکبین جرائم موضوع این قانون، بر مبنای  -5 

 انضباطی دانشگاه در فرآیند معرفی دانشجوی نمونه.

طراحی، تهیه و اجرای نظام جامع تربیتی و ایجاد کارپوشه فعالیتهای فرهنگی دانشجویان با تایید  -6

 ماه پس از لازم الاجراء شدن این قانونشورای اسلامی شدن دانشگاه ها ظرف شش

بنیان ریاست جمهوری به منظور تحقق اهداف این قانون، اقتصاد دانشمعاونت علمی، فناوری و  -15ماده

 مکلف به وظایف زیر است:

بنیان، تهیه دستورالعملهای لازم جهت رعایت فرهنگ عفاف و حجاب در فعالیتهای شرکتهای دانش-1

نظر معاونت های خلاق و سایر مراکز تحت های نوآوری، خانهپارکهای علم و فناوری، مراکز رشد، کارخانه

 و همچنین در تولیدات و محصولات آنها، جهت تصویب در هیئت وزیران

( این 34پذیرش، همکاری و اعطای تسهیلات به اشخاص حقیقی و حقوقی مشروط به رعایت ماده ) -2

 قانون

های نوآوری، نامه نحوه حضور پژوهشگران در مراکز، کارخانهتهیه دستورالعملهای رفتاری و آیین-3

 های خلاق و سایر مراکز مربوطه جهت تصویب در هیئت وزیرانکهای علم و فناوری، مراکز رشد، خانهپار

بنیان، پارکهای علم و فناوری، مراکز بازنگری در ادامه همکاری و حمایت قانونی از شرکتهای دانش -4

ر نحو برهنگی، های خلاق و سایر مراکز تحت نظر معاونت که به ههای نوآوری، خانهرشد، کارخانه
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عفتی، بی حجابی، بدپوششی و اعمال خلاف عفت عمومی را ترویج نموده یا مدیران، کارکنان و بی

 شوند.پژوهشگران آنها مرتکب رفتارهای مذکور می

 صلاحنظارت بر اجرای این قانون در مراکز تحت نظر و ارائه گزارش جرائم و تخلفات به مراجع ذی -5

بینان در خصوص های نرم و محصولات دانشایی که در صنایع خلاق و فناوریهحمایت از مجموعه -6

سبک زندگی اسلامی خانواده محور و فرهنگ عفاف و حجاب مشغول فعالیت بوده یا محصولی تولید 

 کنند.می

 وزارت کشور به منظور تحقق اهداف این قانون، مکلف به وظایف زیر است: -16ماده 

اقدام سالانه بر مبنای شاخصهای ارزیابی عملیاتی دستگاههای موضوع این های برنامه  تصویب-1

 از طریق ستاد هماهنگی و راهبری اجرای مصوبه عفاف و حجاب وزارت کشور  قانون

ها، اعتقادات به تنوع فرهنگتهیه شناسنامه اجتماعی بر مبنای منطقه و آمایش سرزمینی باتوجه  -2

 خانواده محور و فرهنگ عفاف و حجاب متناسب با آداب و رسومجهت تقویت سبک زندگی اسلامی 

های ادواری و موردی از اجرای این قانون با همکاری استانداران و فرمانداران و گزارش از ارائه گزارش-3

 وضعیت عفاف و حجاب در سطح جامعه

هر منطقه از کشور به و رسوم ارائه راهکارهای ارتقای فرهنگ عفاف و رعایت حجاب متناسب با آداب  -4

 تفکیک استان و مناطق شهری و روستایی به شورای اجتماعی کشور

 اطلاع رسانی قوانین و مقررات حوزه عفاف و حجاب به اتباع بیگانه و نظارت بر رعایت آنها -5

 های اجتماعی موضوع عفاف و حجاب و حمایت از آنهاتسریع در روند صدور مجوز برای تشکل -6

تاد هماهنگی و راهبری اجرای مصوبه عفاف و حجاب وزارت کشور به منظور تحقق اهداف س -17ماده 

 های علمیه انجام دهد:این قانون، مکلف است وظایف زیر را با همکاری مرکز مدیریت حوزه

ایجاد سازوکارهای مناسب در فضای حقیقی و مجازی برای دسترسی آسان پژوهشگران و مجریان به  -1 

 ات و تحقیقات در حوزه عفاف و حجاب و تبین نظریه اسلام در اصالت خانوادهنتایج مطالع

 پژوهش، تولید و نشر مؤثر محتوای تبیینی و اقناعی جذاب و پاسخ به شبهات و سؤالات -2

ویژه برای نسل سازی متناسب با اقشار اجتماعی از پیامدها و تبعات در فضای مجازی و حقیقی بهآگاه-3

 جوان،

 های اقناعین تکالیف فردی و اجتماعی آحاد جامعه، دولت و حاکمیت با تأکید بر روشتبیی-4 
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 های مبلغان دینی در راستای گسترش فرهنگ عفاف و حجاب در کشوراستفاده از ظرفیت -5 

های آموزشی، آموزش و تربیت تخصصی طلاب و روحانیون مبلغ ویژه عفاف و حجاب برای محیط-6

های نوین تبلیغی و تأکید بر روش اقناعی و ترویج اصالت روستا با استفاده از روش اداری، تجاری، شهر،

 خانواده

گیری از دانش های ترویج عفاف و حجاب با بهرهروزرسانی مستمر شیوهشناسی، بازنگری و بهآسیب -7 

العه های گوناگون و نیز تجارب میدانی فعالین حوزه پوشش و عفاف و حجاب و مطمتخصصان رشته

 راهکارهای توسعه فرهنگ عفاف و حجاب در نظام تبلیغی دینی و ایجاد نوآوری در این زمینه

گسترش و تقویت مراکز مشاوره حضوری و مجازی با محوریت سبک زندگی اسلامی خانواده محور و  -8 

 توانمندسازی و پاسخ به سؤالات عفاف و حجاب

ور با همکاری شوراهای اسلامی شهر و روستا و های سراسر کشها و دهیاریشهرداری -18ماده 

ربط مانند سازمان تبلیغات اسلامی، وزارت فرهنگ و ارشاد اسلامی و سازمان صدا و های ذیدستگاه

 سیما، به منظور تحقق اهداف این قانون، مکلف به وظایف زیر هستند:

ناسب جهت آزادی عمل ایجاد یا تخصیص مراکز تفریحی و ورزشی مخصوص بانوان با طراحی م  -1

 بانوان)محرم سازی محیط( در محیطهای شهری و روستای

 از بوستان ها و پارکها برای استفاده بانوان  (%20حداقل بیست درصد )  تخصیص  -2

سازی محیط سواحل دریا توسط گسترش ساخت مناطق ویژه شنای بانوان و آقایان و پروژه سالم -3 

وظیفه در   راستای افزایش آسایش و امنیت اخلاقی در مناطق ساحلی؛ اینشهرداری شهرهای ساحلی در 

 خصوص سواحل خارج محدوده شهرها به عهده استانداری است.

( تابلوهای تبلیغاتی فرهنگی متعلق به شهرداری یا دهیاری به امر %10تخصیص حداقل ده درصد) – 4

 حجابترویج سبک زندگی اسلامی خانواده محور و فرهنگ عفاف و 

های سبک زندگی اسلامی خانواده محور و فرهنگ عفاف و حجاب در مترو، بوستانها و ایجاد غرفه -5

 مراکز خرید وابسته شهرداریها و دهیاریها

جلوگیری از تبلیغ کالاهای فرهنگی و تجاری مغایر با سبک زندگی اسلامی خانواده محور و فرهنگ -6

 عفاف و حجاب
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منظور تأمین آسایش بیشتر آنان و ممانعت از ونقل عمومی شهری ویژه بانوان بهحملافزایش وسایل  -7

 ورود آقایان به بخش اختصاصی بانوان

 سازمان بهزیستی کشور به منظور تحقق اهداف این قانون، مکلف به وظایف زیر است: -19ماده 

مراکز مشاوره در تمامی  های اجتماعی وتوسعه، تقویت و ارتقای کیفیت خدمات مراکز فوریت -1 

ای لازم در راستای حمایت و گسترش فرهنگ منظور ارائه خدمات مشاورهها بهها و شهرستاناستان

 پوشش، عفاف و حجاب به جامعه هدف

منظور دیده و در معرض آسیب و توانمندسازی آنان بهشناسایی، حمایت و مراقبت از زنان آسیب -2

 نابهنجار و غیراخلاقی پیشگیری از ارتکاب رفتارهای

گزینش متقاضیان دریافت مجوز، صدور و تمدید مراکز مشاوره و سایر مراکز تحت پوشش سازمان  -3

های آموزشی مبتنی بر عفاف و حجاب با براساس صلاحیتهای عمومی، اخلاقی و رفتاری و گذراندن دوره

 همکاری سازمان تبلیغات اسلامی

 به منظور تحقق اهداف این قانون، مکلف به وظایف زیر است:وزارت ورزش و جوانان  -۲0ماده 

های مردمی و غیردولتی فعال در گسترش فرهنگ عفاف و ها، تشکلها و انجمنحمایت از سازمان -1

 حجاب از طریق تسهیلات مالی و غیرمالی

عفاف و  های مناسب برای ورزشکاران و ملی پوشان زن و مرد در راستای حفظ حریمطراحی لباس - 2 

 حجاب با همکاری کارگروه مد و لباس

 تجلیل و تشویق ورزشکاران مروج فرهنگ عفاف و حجاب و پوشش مناسب -3 

 وزارت امور اقتصاد و دارایی به منظور تحقق اهداف این قانون، مکلف به وظایف زیر است: -۲1ماده 

و تابلوها و محصولات مروج برهنگی،  هاها، مانکنها، عروسکممانعت از ورود البسه ممنوعه و مجسمه -1

صنعتی و  -حجابی و بدپوششی نظیر نقاشی، فرش از مبادی گمرکی، مناطق آزاد تجاریبی عفتی، بی

 ویژه اقتصادی

های تجاری و مؤسسات فعال در حوزه محصولات عفاف و دهی به طراحان، واحدها و شبکهاولویت -2 

حمایت از آنان با معرفی ستاد هماهنگی و راهبری اجرای حجاب در ارائه تسهیلات بانکی مناسب و 

 مصوبه عفاف و حجاب وزارت کشور
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های تولید و عرضه محصولات و خدمات فرهنگی و هنری که با محوریت عفاف و حجاب و ارائه هزینه -3 

الگوهای موفق زنان محجبه از سوی اشخاص حقیقی و حقوقی غیردولتی انجام شده و تأیید ستاد 

قبول مالیاتی عنوان هزینه قابلهنگی و راهبری اجرای مصوبه عفاف و حجاب وزارت کشور را دارد، بههما

 محسوب نماید.

های قانونی مالیاتی در جهت تشویق مراکز تجاری و تولیدی و خدماتی مروج استفاده از ظرفیت -4

حه قانونی مرتبط در صورت و پیشنهاد لای« محور و فرهنگ عفاف و حجابسبک زندگی اسلامی خانواده»

 لزوم

 بازنگری و تسهیل در صدور مجوزهای کسب و کار خانگی در جهت تحکیم نهاد خانواده -5

   وزارت صنعت، معدن و تجارت به منظور تحقق اهداف این قانون، مکلف به وظایف زیر است: -۲۲ ماده

منظور جلب اقبال مردمی به ستاندارد بهریزی در جهت تولید منسوجات از مواد اولیه با کیفیت ابرنامه -1

 ملی تولید داخلی -مصرف منسوجات و پوشاک اسلامی 

های نساجی و های اسلامی با کارخانهکردن امکان ارتباط مؤثر طراحان پارچه و لباسفراهم -2

 تولیدکنندگان لباس و تسهیل گری آن

محور و سبک زندگی اسلامی خانواده»ا های منطبق بها و تولیدکنندگان لباسحمایت از کارخانه -3

 خصوص چادر باکیفیتبه« فرهنگ عفاف و حجاب

 ویژه پارچه چادریحمایت از متقاضیان تأسیس واحدهای تولید صنعتی لباس و پارچه به -4

 حمایت از واحدهای تولیدی پوشاک مورد تأیید کارگروه ساماندهی مد و لباس -5

ویژه در مرحله طراحی و تولید از طریق د واحدهای تولیدی پوشاک بهنظارت مستمر و مؤثر بر عملکر -6

های اعلامی وزارت های مربوطه و برخورد با اصناف خاطی و ترویج کننده پوشاک فاقد شاخصسازمان

ها و اتاق اصناف و نهادهای فرهنگ و ارشاد اسلامی و کارگروه ساماندهی مد و لباس از طریق اتحادیه

 قضایی و نظارتی

های بازرگانی و اصناف مکلفند ضمن حمایت از راه اندازی وزارت صنعت، معدن و تجارت و اتاق -تبصره  

فروشگاه های دائمی عرضه ملزومات حجاب با کیفیت متناسب و رعایت فرهنگ ایرانی اسلامی و 

ر ها، تخفیف در هزینه شرکت دسازوکارهای عینی تشویقی از قبیل اولویت حضور در نمایشگاه
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ها، برای واحدهای صنفی فعال و مؤثر در عرصه عفاف و ها، حجم فضای تخصیصی نمایشگاهنمایشگاه

 بینی، اعمال و از صدور مجوز برای واحدهای متخلف خودداری نمایند.حجاب پیش

بندی و عدم استفاده از تصویرهای مغایر فرهنگ عفاف و نظارت بر رعایت اصل عفاف در نوع بسته -7

 تبلیغات تجاری کالا. حجاب در

های آموزشی با محوریت تبیین احکام و قوانین مرتبط با سبک زندگی ها و کارگاهبرگزاری دوره -8

فرهنگ عفاف و حجاب برای اصناف پیش از اعطای مجوز فعالیت با همکاری   اسلامی خانواده محور و

 سازمان تبلیغات اسلامی / بسیج اصناف

اندازی فروشگاههای دائمی عرضه ملزومات حجاب با کیفیت متناسب و  پیگیری و حمایت از راه -9

رعایت فرهنگ ایرانی اسلامی با همکاری شهرداریها و صنوف ظرف سه ماه پس از این قانون در مراکز 

 استانها و شهرهای بزرگ به قیمت تمام شده

 انجام وظایف زیر است:وزارت راه و شهرسازی در راستای اهداف این قانون مکلف به  -۲3ماده 

منظور احداث و گسترش های لازم بهریزی، طراحی و اقدام برای ایجاد محیط و زیرساختبرنامه -1

فضاهای مناسب سازی شده برای بانوان، حفاظت از حریم خانواده و تامین فضای باز بدون اشراف برای 

ن زمین آماده سازی شده برای جوانان در ها، کمک به تسهیل ازدواج و تشکیل خانواده از طریق تامیخانه

 سن ازدواج

منظور اشاعه فرهنگ پوشش و عفاف و حجاب به همراه نصب ارائه خدمات فرهنگی به مسافران به -2

 تابلوهای تبلیغی و اثرگذار

 وزارت ارتباطات و فناوری اطلاعات در راستای اهداف این قانون مکلف به وظایف زیر است: -۲4ماده 

اندازی شبکه ملی اطلاعات براساس مصوبات شورای عالی فضای مجازی تحت بخشیدن به راهتسرع -1 

 نظارت آن شورا

توسعه فضای ایمن و سالم و مفید خانواده محور برای خانواده ها و کودکان و نوجوانان در فضای  -2

 مجازی با رعایت فرهنگ عفاف و حجاب

محصولات و ملزومات حجاب مطابق با   اف و حجاب ووکارها و سکوهای مروج عفحمایت از کسب -3

 سبک زندگی اسلامی خانواده محور و فرهنگ عفاف و حجاب در فضای مجازی
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دستی در راستای اهداف این قانون مکلف به وظایف فرهنگی، گردشگری و صنایعوزارت میراث -۲5ماده 

 زیر است:

ایرانی در برگزاری همه انواع  -وهای اسلامی گذاری فرهنگی گردشگری اسلامی و طراحی الگسیاست -1

 های سیاحتیگشت

تهیه و تدوین دستورالعمل اجرایی جهت دفاتر خدمات سیاحتی و گردشگری،   نظارت از طریق -2 

منظور ترویج فرهنگ عفاف و حجاب در اماکن تحت ها و بناهای تاریخی بهاماکن اقامتی و پذیرایی، موزه

 ای گردشگریفیت تشکلهای حرفهنظارت و استفاده از ظر

بررسی صلاحیت عمومی و تخصصی متقاضیان فعالیت در مراکز تحت پوشش وزارت اعم از مدیران،  -3

متصدیان و شاغلین دفاتر خدمات مسافرتی و گردشگری، مراکز اقامتی و پذیرایی، راهنمایان گردشگران 

صلاحیت بر مسند مشاغل مذکور در جهت  منظور پیشگیری از ورود افراد فاقدتوسط حراست وزارت به

 تأمین امنیت اخلاقی برای خانواده ها در این مراکز و اصلاح مقررات مربوط بر اساس این قانون

رسانی به گردشگران نسب به قوانین جمهوری اسلامی ایران در خصوص شئون اسلامی و اطلاع -4 

 رعایت شئون اسلامی منظورهای گردشگران خارجی بهفرهنگی و نظارت بر گروه

های سبک زندگی اسلامی خانواده محور و فرهنگ عفاف و حجاب در طراحی و اجرای آموزش -5 

 های عمومی گردشگری با همکاری سازمان تبلیغات اسلامی برای مؤسسات تحت پوششسرفصلهای دوره

د یکپارچه گردشگری به استقرار نهاد سفر و گردشگری خانواده محور با بهره گیری از سامانه هوشمن -6

سازی گردشگری و استفاده از امکانات و خدمات رفاهی دستگاه های مختلف به گونه ای منظور عمومی

( اماکن در اختیار زوجین در دوسال اول ازدواج، خانواده های دارای %40که سالانه حداقل چهل درصد )

 نهادهای ذی ربط قرار گیرد. سه فرزند و بیشتر و اشخاص و خانواده های معرفی شده از سوی

نظارت، شناسایی و جلوگیری از فعالیتهای غیرمجاز در فضای حقیقی و مجازی گردشگری و تفریحی  -7

 با همکاری فرماندهی انتظامی جمهوری اسلامی ایران )فراجا( و معرفی آنها به مرجع قضائی

 جمهوری انتظامی فرماندهی اطلاعات سازمان و سپاه اطلاعات سازمان و اطلاعات وزارت -۲6ماده 

لوگیری از گسترش فرهنگ ج و یافتهسازمان جرائم اطلاعاتی رصد منظوربه( فراجا) ایران اسلامی

 حجابی و بدپوششی در کشور، مکلف به وظایف زیر هستند:برهنگی، بی عفتی، بی
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عفاف و حجاب و خانواده و وتحلیل مداخلات بیگانگان و جنگ شناختی دشمن در امر رصد و تجزیه -1 

یافته در ترویج فحشا و فرهنگ های سازمانها و فعالیتشناسایی عوامل و عناصر، مراکز و کشف توطئه

 بندوباری و فردگراییبی

های اجرائی کشور در ها و سازماندستگاه کارکنان و مدیران بخشی مصونیت و هوشیارسازی آموزش، -2 

 ها و تهدیدات اخلاقی و رفتاری دشمنئهخصوص نفوذ عناصر فاسد و توط

ها یا سازمانهای خارجی یا ها، گروهها، رسانهاقدام به شناسایی اشخاصی که با همکاری دولتها، شبکه -3

حجابی یا بدپوششی از طریق معاند یا به صورت سازمان یافته در ترویج فرهنگ برهنگی، بی عفتی، بی

، ارسال فیلم، عکس، تصویر و معرفی اشخاص مذکور به مرجع فعالیت در فضای مجازی یا غیرمجازی

 صالح قضائی

 :است زیر وظایف  به مکلف قانون این اهداف تحقق منظوربه کشور وبودجهبرنامه سازمان -۲7ماده 

 پنجساله های فرهنگ عفاف و حجاب در تدوین لوایح برنامهها و آموزهتوجه ویژه به سیاست -1

 و عفاف زمینه در یافتهاختصاص اعتبارات در هادستگاه عملکرد اجرای حسن بر نظارت و ارزیابی  -2

 دیگر هایحوزه در مصوب سنواتی هایبودجه کردهزینه از جلوگیری و حجاب

های اقدام مصوب دستگاههای موضوع این قانون در لوایح بینی اعتبارات لازم برای اجرای برنامهپیش-3

 تخصیص صد درصدی اعتبارات مصوب در قوانین بودجه سنواتیبودجه سنواتی و 

گذاری در تولید بینی ساز و کارهای لازم جهت اعطا و تضمین تسهیلات بانکی برای سرمایهپیش -4

 پارچه چادر مشکی در لوایح بودجه سنواتی

 زیر وظایف به مکلف قانون، این اهداف تحقق منظور به کشور استخدامی و اداری سازمان -۲8 ماده

 :است

 تعیین تکالیف اجرای برای قانون این موضوع دستگاههای مناسب سازمان و ساختار تقویت یا ایجاد-1 

صاصی درحوزه سبک زندگی اسلامی خانواده محور و فرهنگ عفاف و اخت تکالیف و قانون این در شده

یت موجود دستگاهها و عدم حجاب در مصوبات شورای عالی انقلاب فرهنگی با استفاده از منابع و ظرف

 توسعه ساختار

کارگیری داوطلبان استخدام اصلاح و تنظیم دستورالعمل مربوط به حوزه عفاف و حجاب در جذب و به-2

 های دولتی بر اساس مقررات اسلامیدر دستگاه
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 برای محور خانواده زندگی سبک و عفاف و حجاب سازیفرهنگ با مرتبط ارزیابی و شاخص تدوین -3 

 رجائی شهید جشنواره در دستگاهها

 مکلف قانون، این اهداف تحقق منظور به جمهوری ریاست خانواده و زنان امور معاونت -۲9ماده 

  :است زیر وظایف  به

 و محور خانواده اسلامی زندگی سبک ترویج عرصه در فعال  تشویق و حمایت از سازمانهای مردم نهاد -1

 حجاب در وزارت کشور و عفاف مصوبه اجرای راهبری و هماهنگی ستاد تأیید با حجاب و عفاف فرهنگ

همکاری با سازمان صدا و سیما و وزارت فرهنگ و ارشاد اسلامی در خصوص ترویج سبک زندگی  -2

اسلامی خانواده محور و نمادها و الگوهای لباسهای بومی ایرانی و تشویق و حمایت از مراکز تولید و توزیع 

 اسلامی های ملی ولباس

پیگیری برای گسترش سبک زندگی اسلامی خانواده محور و فرهنگ عفاف و حجاب در مورد زنان  -3

 آسیب دیده و در معرض آسیب

فرماندهی انتظامی جمهوری اسلامی ایران در راستای تحقق اهداف این قانون مکلف به  -30  ماده

 وظایف زیر است:

فتارهای خلاف قانون با استفاده از ابزارهایی ر مرتکبین شناسایی هوشمند هایسامانه تقویت و ایجاد -1 

 های ثابت و سیاراز قبیل دوربین

 امکان برای لازم تدابیر اتخاذ و حجاب و عفاف حوزه در پرخطر و زاآسیب عمومی هایکانون شناسایی-2 

 عمومی عفت خلاف ناهنجارهای ترویج یافتهسازمان هایگروه با مواجهه در فوری مداخله

آموزش و به کارگیری نیروهای مورد اطمینان و استفاده از مأمورین و سایر اشخاص مورد وثوق در -3

مأموریتها و تکالیف تعیین شده در این قانون در معابر، اماکن، واحدهای صنفی، وسایل نقلیه و فضای 

 مجازی

 ی مجازیسازی رفتارهای خلاف عفت در فضامقابله با هنجارشکنی و عادی -4

اعلامی توسط فرماندهی انتظامی  هایای برای اعتراض اشخاص نسبت به جریمهایجاد سامانه -5

 جمهوری اسلامی ایران )فراجا (

 :است زیر وظایف به مکلف قانون این اهداف تحقق راستای در قضائیه قوه -31  ماده

 قانون این موضوع جرائم به رسیدگی برای نوبت از خارج رسیدگی و تخصصی شعب اختصاص -1 



 

27 
 

احیای حقوق عامه در حفظ و گسترش سبک زندگی اسلامی خانواده محور و فرهنگ عفاف و حجاب  -2

 از طریق دادستانهای سراسر کشور

های اجرائی که نظارت بر حسن اجرای قوانین حوزه عفاف و حجاب و احکام این قانون توسط دستگاه -3

جرم در عیین شده است از طریق سازمان بازرسی کل کشور و اعلامدر این قانون برای آنها تکلیف ت

  محاکم

 جلوگیری از ورود اشخاص بدون رعایت حجاب شرعی به محیط دادگاهها و دادسراها -4

 :است زیر وظایف به مکلف قانون این اهداف راستای در مستضعفین بسیج -3۲ماده 

لسانی به بسیجیان برای گسترش فرهنگ امر به معروف و آموزش عمومی امر به معروف و نهی از منکر -1

 نهی از منکر

های بسیج در جهت گسترش فرهنگ عفاف و حجاب در فضای ساماندهی و گسترش توانمندی -2

 حقیقی و مجازی

 ازمنکر به منظور تحقق اهداف این قانون، مکلف به وظایف زیر است:معروف و نهیستاد امربه -33ماده 

 ازمنکر در حوزه عفاف و حجاب در قالبمعروف و نهیازی در خصوص نحوه امربهسفرهنگ -1 

های مکتوب، صوتی و تصویری برای ارائه در فضای مجازی و غیرمجازی و صدا و سیما و تدوین آموزش

های علمیه و ازمنکر با همکاری حوزهمعروف و نهیهای آموزش عمومی برای مجریان فریضه امربهبرنامه

 های فرهنگینهاد

کنند و صدور مجوز فعالیت آنها و های مردمی که در حوزه عفاف و حجاب فعالیت میحمایت از گروه -2 

آموزش و ارائه گواهینامه آموزش برای آنها و نظارت بر کار ایشان مطابق قوانین و مقررات. دستورالعمل 

معروف و انون به تصویب ستاد امربهاجرائی این بند ظرف مدت سه ماه پس از لازم الاجراء شدن این ق

 رسد.نهی از منکر کشور می
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 وظايف عمومي و مسئولیت اجتماعي -چهارم فصل

 

 ،یرتبه بند ع،یاستخدام، ارتقا، ترف ،یریبه عفاف و حجاب شرط جذب، به کارگ یالتزام عمل -34ماده  

 زیقانون و ن نی( ا4موضوع ماده) یاجرائ یدر دستگاهها یاستخدام ازاتیاز امت یانتصابات و برخوردار

 ربطیمسؤولان ذ ،بوده یو دانشگاه آزاد اسلام یردولتیو غ یاعم از دولت یو پژوهش یمراکز آموزش

 .ندیو ضابطان اقدام نما یموظفند بر اساس گزارش مستند مراجع نظارت

از  تیحما یو در راستا یتیامور ترب یایآموزش و پرورش و اح نیادیسند تحول بن یدر اجرا -35 ماده

و سازمان برنامه و بودجه کشور  یو استخدام یعفاف و حجاب، وزارت آموزش و پرورش و سازمان ادار

آموزش و  یلعا یشورا بیمدارس که به تصو یتیو ترب یامور پرورش یایبرنامه اح نیمکلفند ضمن تدو

 یایخصوص مطابق قانون اح نیدر ا ازیمورد ن یانسان یرویرسد، نسبت به جذب و استخدام ن یپرورش م

و معلم  یو مقررات خاص جذب مرب نیقوان ریو سا 1385 /3  /7مصوب   یبدن تیو ترب یمعاونت پرورش

 .ندیدر آموزش و پرورش اقدام نما

و  دهی)فراجا( آموزش د رانیا یاسلام یجمهور یانتظام یکه توسط فرمانده یمردم در صورت -36 ماده

 یب ای یحجاب شرع تیدر خصوص عدم رعا توانندیضابطان م هیکرده باشند و کل افتیلازم را در یگواه

 یاسلام یرجمهو یانتظام یکه توسط فرمانده یاختصاص فرد را به سامانه ریتصو یو بدپوشش یحجاب

ارسال آن به  ای یمجاز یمذکور در فضا لمیف ای ریگزارش کنند. پخش تصو شودیم هی)فراجا( ته رانیا

 درجه شش است. ینقد یمستوجب جزا گرانید

گزارش ارتکاب جرائم صاحبان حرف، مشاغل و کسب و کارها و عدم  توانندیشهروندان م -37ماده  

شده است را به سامانه  نییتع یفیآنها تکال یقانون برا نیکه در ا ییقانون توسط دستگاهها نیا تیرعا

 )فراجا( گزارش کنند. رانیا یاسلام یجمهور یانتظام یفرمانده یمردم
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 جرائم و تخلفات -پنجم فصل

 

 ایمعاند و  ای یخارج یهاسازمان ایها ها، گروهها، رسانهدولتها، شبکه یهر شخص با همکار -38 ماده

 یگردد به حبس و جزا یبدپوشش ای یحجابیب ،یعفت یب ،یبرهنگ جیمرتکب ترو افتهیصورت سازمانبه

 /2  /1مصوب   یلام( قانون مجازات اس286مگر جرم او مشمول ماده ) شودیچهار محکوم م درجه ینقد

 فیدرجه قابل تخف کیفوق صرفاً  یریتعز یمجازاتها ف،یگردد. در صورت شمول مقررات تخف 1392

 است.

 ایها، گروهها ها، رسانهدولتها، شبکه یبوده و با همکار افتهیکه ارتکاب جرم سازمان  یدرصورت -تبصره

ماده تا سه  نیاغفال شده باشد، مجازات موضوع ا افتهیمعاند نباشد و گروه سازمان  ای یخارج یسازمانها

 است.  فیدرجه قابل تخف

هر شخص در فضای مجازی یا غیر مجازی به اصل حجاب توهین کند یا برهنگی، بی عفتی،  -39ماده  

وششی را ترویج کند یا هر رفتاری انجام دهد که نوعاً ترویج آنها محسوب شود، مرتکب حجابی یا بدپبی

و  کشوردر مرتبه اول به جزای نقدی درجه چهار و به تشخیص مقام قضائی ممنوعیت از خروج از 

ممنوعیت از فعالیت عمومی در فضای مجازی از شش ماه تا دو سال و حذف محتواهای سابقِ ناقض 

شود و در صورت تکرار،  جزای نقدی یک درجه تشدید و سایر مجازاتهای مرتبه اول نیز م میقانون محکو

 اعمال می شود.

ضابطان مطابق صلاحیتهای قانونی مکلفند برای حداکثر مدت بیست و چهار ساعت گذرنامه،  - تبصره

و  پرونده را جهت  های کاربری  داخلی و صفحات متناظر و پایگاه اطلاع رسانی مرتکب را توقیفحساب

( و 43(، )42(، )41تعیین تکلیف به مرجع قضائی ارسال کنند. احکام این تبصره در خصوص مواد )

 ( نیز جاری است.45تبصره ماده)

خارج از کشور  ایکه در داخل  یحقوق ای یقیبه اشخاص حق غاتیسفارش تبل ایسفارش کار   -40 ادهم

 ای یحجابیب ،یعفت یب ،یبرهنگ جیآنها نوعاً ترو تیفعال بوده و فعال یارسانه ای یمجاز یدر فضا

 یپرداخت شده برا نهیچهار برابر هز ایدرجه سه  ینقد یاست ممنوع و مرتکب به جزا یبدپوشش

 .ابدییم شیو درصورت تکرار مجازات به دوبرابر افزا شودیباشد، محکوم م شتریهرکدام که ب غاتیتبل
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 نی( ا39ماده و ماده) نیمکلفند  مستندات مربوط به جرائم مذکور در ا یضابطان دادگستر -تبصره  

 مربوطه ارسال کنند. یقانون را جهت اعمال قانون و مقررات به دادسرا

که در محل کسب  یدر صورت یرمجازیو غ یمجاز یصاحبان حرف، مشاغل و کسب و کارها  -41 ماده

کنند، در مرتبه اول به  جیرا ترو یبدپوشش ای یحجابیب ،یعفت یب ،یبرهنگ بیشغل، به هر ترت ایحرفه  ای

( و به شدبا شتریاز درآمد آن شغل )هر کدام ب یپرداخت سه ماه سود ناش ایدرجه سه  ینقد یجزا

 یدر فضا یعموم تیاز فعال تیاز خروج از کشور شش ماه تا دو سال و ممنوع تیممنوع یقاض صیتشخ

 ینقد یبه جزا یسابقِ ناقض قانون و در مراتب بعد یاز شش ماه تا دو سال و حذف محتواها یمجاز

از خروج  تیمنوعباشد( و م شتریاز درآمد آن )شغل هر کدام ب یپرداخت شش ماه سود ناش ایدرجه دو 

از شش ماه تا دو سال و حذف  یمجاز یدر فضا یعموم تیاز فعال تیاز کشور دو تا پنج سال و ممنوع

 .گرددیسابقِ ناقض قانون محکوم م یمحتواها

مرتکب  بیکارکنان آنها به هر ترت ایشغل، صاحبان  ایکه در محل کسب، حرفه  یدرصورت  -4۲ ماده

مرتکب، صاحب  یشوند، علاوه بر اعمال مجازات مقرر برا یبدپوشش ای یحجابیب ،یعفت یب ،یبرهنگ

کدام  هراز درآمد آن شغل  یدو ماه سود ناش ایدرجه پنج  ینقد یشغل در مرتبه اول به جزا ایحرفه 

به  یاز خروج از کشور شش ماه تا دو سال و در مراتب بعد تیممنوع یقاض صیباشد و به تشخ شتریب

از  تیباشد و ممنوع شتریاز درآمد آن شغل هر کدام ب یچهار ماه سود ناش ایدرجه چهار  ینقد یجزا

 .گرددیخروج از کشور شش ماه تا دو سال محکوم م

صاحبان  ای انیمتصد ایبه عنوان محل کسب و کار مسئولان  یگردشگر یو محلها رهایمس -تبصره

 .شودیمحسوب م یرسم ریغ ای یاعم از رسم یگردشگر یگروهها و تورها

هرگاه شخصی که دارای شهرت یا تأثیرگذاری اجتماعی است، در فضای مجازی یا غیرمجازی  -43 ماده

مرتکب جرائم موضوع این قانون شود، علاوه بر محکومیت به مجازات مقرر درخصوص جرم ارتکابی، به 

د باش بیشتر( از کل دارایی )به جز مستثنیات دِین( هر کدام که %10جزای نقدی درجه دو یا ده درصد )

اضی به ای به مدت شش ماه تا پنج سال و به تشخیص قهای شغلی یا حرفهو محرومیت از فعالیت

ممنوعیت خروج از کشور به مدت دو سال و ممنوعیت از فعالیت عمومی در فضای مجازی از شش ماه تا 

اعطایی و در  فیتهایدو سال و حذف محتواهای سابقِ ناقض قانون و لغو کلیه امتیازات، تخفیفات و معا

( از کل دارایی )به جز مستثنیات دِین( هر کدام %10مراتب بعدی جزای نقدی درجه یک یا ده درصد )
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ای به مدت پنج تا پانزده سال و ممنوعیت های شغلی یا حرفهکه بیشتر باشد و محرومیت از فعالیت

ی از شش ماه تا دو سال و مجاز یخروج از کشور به مدت دو سال و ممنوعیت از فعالیت عمومی در فضا

 شود.حذف محتواهای سابقِ ناقض قانون و لغو کلیه امتیازات، تخفیفات و معافیتهای اعطایی محکوم می

تواند اشخاصی را که به دلیل ارتکاب جرائم موضوع این ماده پرونده آنها در صداوسیما  نمی -1تبصره 

های تلویزیونی  یان مدت محرومیت، به برنامهاند، تا پامحاکم در حال رسیدگی است یا محکوم شده

اسلامی حسب  ارشاددعوت کرده یا با آنها قرارداد منعقد کند. همچنین صدا و سیما و وزارت فرهنگ و 

مورد موظفند از پخش و تولید محتواهای صوت و تصویری که در تولید آنها با اشخاص مذکور پس از 

ت یا در زمان رسیدگی به پرونده در محاکم، قرارداد منعقد محکومیت و تا قبل از پایان مدت محرومی

شده است، در صدا و سیما و شبکه نمایش خانگی و مشابه آنها جلوگیری نماید، مشروط به اینکه محتوا 

قابل اصلاح نباشد. قوه قضائیه حسب مورد با  اعلام صداوسیما یا وزارت فرهنگ و ارشاد اسلامی در 

 کند.اصلاح نباشد، قرار توقف پخش را حداکثر ظرف مدت یک هفته صادر می صورتی که محصولات قابل

حجابی یا هر شخصی محتوای صوت و تصویر فراگیر که به نحوی برهنگی، بی عفتی، بی  -2تبصره

بدپوششی را ترویج کند، در فضای مجازی و غیرمجازی پخش نماید، مشمول مجازاتهای این ماده 

رات ارشاد حسب مورد مکلفند از پخش محتوای مذکور ممانعت کنند، قوه شود. صدا و سیما و وزمی

موظف است با اعلام دستگاههای مذکور حداکثر ظرف مدت یک هفته قرار توقف پخش  یهقضائ

( این قانون 47محتواهای مذکور را صادر نماید. مستنکفین از اجرای این حکم مشمول مجازات ماده)

 شوند.می

کاربرمحور موظفند سازوکارهای انسانی و هوشمند تعدیل محتوا را مطابق  همه سکوهای -44ماده

سازی و اجرا نمایند و از این طریق مانع انتشار محتوای مروج مصوبات شورای عالی فضای مجازی، پیاده

اهمال در  رتحجابی یا بدپوششی شوند و محتواهای مزبور را حذف نمایند. در صوبرهنگی، بی عفتی، بی

های کاربران برای حذف محتواهای مذکور، سازی و اجرای این سازوکارها یا عدم توجه به گزارشپیاده

مالک یا مالکان به جزای نقدی معادل یک تا پنج درصد سود حاصل از درآمد سالانه سکو محکوم 

 شوند.می

مد و لباس  یفروش البسه ممنوعه که توسط کارگروه سامانده ای عیتوز ای دیواردات، تول -45 ماده

دوبرابر ارزش  ایدرجه چهار  ینقد یممنوع است. مرتکب در مرتبه اول به حداکثر جزا شود،یم نییتع
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برابر  چهار ایدرجه سه  ینقد یبه حداکثر جزا یباشد و در مراتب بعد شتریمال هر کدام که ب یعرف

 .شودیباشد محکوم م شتریمال هر کدام که ب یارزش عرف

ماده ممنوع است و مرتکب در مرتبه اول به  نیممنوعه موضوع ا یلباسها غیو تبل یطراح -1تبصره

باشد و به  شتریحاصل از ارتکاب جرم هر کدام که ب یدوبرابر درآمدها ایدرجه چهار  ینقد یحداکثر جزا

از شش ماه تا دو سال و حذف  یمجاز یدر فضا یعموم تیاز فعال تیبه ممنوع یقاض صیتشخ

 یسه برابر درآمدها ایدرجه سه  ینقد یبه حداکثر جزا یسابقِ ناقض قانون و در مراتب بعد یمحتواها

از شش ماه  یمجاز یدر فضا یعموم تیاز فعال تیو به ممنوع شتریحاصل از ارتکاب جرم هر کدام که ب

 .شودیسابقِ ناقض قانون محکوم م یتا دو سال و حذف محتواها

 ابد،یارتکاب  افتهی( آن به صورت سازمان 1ماده و تبصره ) نیکه جرائم موضوع ا یدر صورت -2تبصره

 .شودیم دیدرجه تشد کیمجازات مرتکبان 

( این قانون و نیز اشخاصی که 4های اجرائی موضوع ماده)چنانچه هر یک از کارکنان دستگاه -46ماده  

در مراکز آموزشی و پژوهشی اعم از دولتی، غیردولتی و دانشگاه آزاد اسلامی مشغول به تدریس  و یا به 

دستگاه  خارج از اهر نحوی در آن مراجع شاغل و یا به طور موقت مشغول به کار هستند در داخل ی

متبوع خود مرتکب جرائم موضوع این قانون شوند، واحدهای نظارتی از قبیل حراست یا بازرسی مکلفند 

ضمن اعلام مراتب به فرماندهی انتظامی جمهوری اسلامی ایران )فراجا( جهت ارسال پرونده برای انجام 

دگی به تخلفات اداری رسی اتهایبینی شده در این قانون، مراتب را حسب مورد به هیتکالیف پیش

های انضباطی کارکنان یا دادسراهای کارکنان، هیأتهای رسیدگی به تخلفات اعضای هیات علمی، کمیته

 انتظامی مربوط اعلام کنند.

های انضباطی یا دادسراهای انتظامی حسب مورد موظفند هیأتهای رسیدگی به تخلفات، کمیته -1 تبصره

ه مرتکبین جرائم و تخلفات موضوع این قانون در داخل یا خارج از به شکایت یا گزارشهای واصله علی

 دستگاه متبوع خود، مطابق قوانین و مقررات مربوط رسیدگی و حکم انتظامی صادر کنند.

مرجع قضائی مکلف است مشمولین این ماده را که مرتکب جرائم موضوع این قانون، شوند،  -2 تبصره

قانون، به انفصال از خدمات دولتی و عمومی از شش ماه تا دو سال  های مقرر در اینعلاوه بر مجازات

 کند.محکوم 
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فضاهای اقامتی، تفریحی و گردشگری وابسته به دستگاههای مذکور در این ماده از ارائه خدمت  -3تبصره

به افراد بدپوشش، بی حجاب ممنوعند. در صورت تخلف از اجرای این حکم مستوجب اعمال مجازات 

 شود. ها می( مسئول مستقیم در دستگاه47ماده)

قوه قضائیه و فرماندهی انتظامی جمهوری اسلامی ایران )فراجا( موظفند علاوه بر انجام تکالیف  -4 تبصره

قانونی خود نسبت به معرفی اشخاص مشمول این ماده به دستگاههای متبوع جهت رسیدگی هیأتهای 

ماده اقدام  این( 1دادسراهای انتظامی مذکور در تبصره )های انضباطی یا رسیدگی به تخلفات، کمیته

 نمایند.

در خصوص محصلین و دانشجویان مراکز آموزشی که در داخل مراکز مرتکب بدپوششی یا  -5 تبصره

کشف حجاب یا عدم رعایت حجاب شرعی شوند برای سه بار تعدد یا تکرار، کمیته انضباطی مرکز 

شود و بار چهارم توسط کمیته قررات انضباطی درباره آنها اجرا میآموزشی صالح به رسیدگی بوده و م

 گردند.انضباطی یا حراست مرکز آموزشی به فراجا جهت اعمال مقررات این قانون معرفی می

شده را اجراء نکند  نییتع فیقانون، چنانچه وظا نیموضوع ا یهادر دستگاه میمسؤول مستق -47ماده 

و اشتغال به حرفه  یو عموم یشده و به انفصال موقت از خدمات دولت یققانون تل یمستنکف از اجرا

به عهده  مدر محاک تیامر و شکا نی. نظارت بر اشودیمربوط به مدت شش ماه تا دو سال محکوم م

به  یدگیرس أتهایمرتکب حسب مورد در ه بیامر مانع از تعق نیکل کشور است. ا یسازمان بازرس

 .ستین یانتظام یدادسراها ای یانضباط یهاتهیکم ،یتخلفات ادار

 نییتع ینقد یاز درآمد جزا یکه بر اساس سود ناش یدادگاه صادرکننده حکم در موارد -48ماده 

شهر مربوطه استعلام  اتیاز درآمد را براساس درآمد سال قبل که از اداره مال یسود ناش زانیم گردد،یم

 پاسخ دهند. یکار زموظف است استعلام فوق را ظرف پانزده رو اتی. اداره مالدینمایم نییتع کند،یم

هرکس در انظار یا اماکن عمومی یا معابر مرتکب بدپوششی شود در مرتبه اول معادل حداکثر  -49 ماده

 شود.جزای نقدی درجه شش و در مراتب بعدی به جزای نقدی درجه پنج محکوم می

ت از پوشیدن لباسی که خلاف عفت عمومی است از قبیل بدپوششی در مورد زنان عبارت اس -1تبصره  

نما یا تنگ یا لباسی که قسمتی از بدن پایین تر از گردن یا بالاتر از مچ پا یا بالاتر از ساعد لباس بدن

 ها دیده شود.دست
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بدپوششی در مورد مردان عبارت است از پوشیدن لباسی که خلاف عفت عمومی است از  -2تبصره  

تر از سینه یا بالاتر از ساق پا یا سرشانه فرد دیده نما یا لباسی که قسمتی از بدن پایینبدن قبیل لباس

 شود.

با  ای دینما یبرهنگ مهین ای یمعابر اقدام به برهنگ ای یاماکن عموم ایدر انظار  یهرشخص  -50ماده  

ضابطان  قیبلافاصله توسط ضابط بازداشت و از طر شود،یمحسوب م یظاهر شود که عرفاً برهنگ یپوشش

درجه سه  ینقد یجزا ایو به مجازات حبس درجه چهار  شودیم لیتحو یبه مرجع قضائ صلاحیذ

. ضابطان شودیم دیدرجه تشد کی ینقد یجزا ایو در صورت تکرار مجازات حبس  گرددیمحکوم م

)فراجا( و ضابطان عام و خاص  رانیا یاسلام یجمهور یانتظام یفرمانده یروهاین هیماده کل نیموضوع ا

قابل  یفریک یادرسد نیی( قانون آ45( ماده)1هستند. در صورت عدم حضور ضابط، تبصره ) یدادگستر

 اعمال است.

هر زنی در انظار یا اماکن عمومی یا معابر کشف حجاب کند به نحوی که چادر یا مقنعه یا  -51 ماده

نداشته باشد در مرتبه اول معادل جزای نقدی درجه شش و در مراتب بعدی به روسری یا شال بر سر 

جرم  تکرارشود. درصورت تکرار بیش از چهار بار، مرتکب به مجازات جزای نقدی درجه پنج محکوم می

 ( این قانون محکوم می گردد.39موضوع ماده )

 ای یعموم قانون در مراسم نی( ا51( و )50(، )49در صورت ارتکاب جرائم موضوع مواد )  -5۲ ماده

 .شودیدرجه م کی زانیمقرر به م یمجازاتها دیاجتماعات موجب تشد

باشد، علاوه بر اعمال  یقانون تبعه خارج نیکه مرتکب جرائم موضوع ا یدر صورت -53 ماده

قانون  23محکوم به حکم مذکور در بند )خ( ماده  یقاض صیقانون با تشخ نیمقرر در ا یهامجازات

 .شودیم یمجازات اسلام

حجابی یا هرکس در حال رانندگی با وسایل نقلیه موتوری مرتکب بی عفتی، کشف حجاب، بی -54ماده 

و رانندگی پنج بدپوششی شود یا فردی سوار کرده که مرتکب جرائم مذکور شود، توسط پلیس راهنمایی 

 عمالجریمه می شود. همچنین صدور برگ جریمه برای وسیله نقلیه مذکور نافی ا میلیون ریال

مجازاتهای مقرر برای مرتکب نیست. حکم این ماده در خصوص تاکسی ها و مسافر برهای اینترنتی نیز 

شود. در خصوص موتورسیکلت در صورت ارتکاب در مرتبه دوم، وسیله نقلیه به مدت سه ماه جاری می
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ها جمع جریمه وگردد. ثبت اولین تخلف موجب عدم ثبت تخلفات بعدی از لحاظ زمانی نبوده توقیف می

 شود.می

درصورتی که راکب یا سرنشین موتورسیکلت برهنه یا نیمه برهنه باشد، وسیله نقلیه توسط  -1تبصره

ال جریمه و رانندگی بلافاصله به مدت سه ماه توقیف و به مبلغ دویست میلیون ریپلیس راهنمایی 

 شود.( این قانون درخصوص راکب یا سرنشین برهنه یا نیمه برهنه اعمال می50شود و حکم ماده )می

در صورتی که مرتکب، پلاک وسیله نقلیه موتوری را مخدوش یا ناخوانا کرده یا آنرا بپوشاند،  -2 تبصره

( آن به دو برابر افزایش 1تبصره )علاوه بر مجازاتهای مقرر در این قانون، جریمه مذکور در این ماده و 

 یابد.می

 ،ییهوا ،ینیشرکتها و موسسات حمل و نقل زم میمسؤول مستق ایمقام  نیبالاتر ای ریمد -55 ماده

 نیجرائم ا نیمرتکب ییشناسا یخود به ابزارها تیریتحت مد هینقل لیوسا زیمکلف به تجه یلیو ر ییایدر

 ماده است.  نیحکم ا یموظف به نظارت بر اجرا یقانون هستند. وزارت راه و شهرساز

الاجراء حسب مورد توسط قوه قضائیه یا جریمه یا جزای نقدی مستند به رأی قطعی لازم -56ماده 

فرماندهی انتظامی جمهوری اسلامی ایران )فراجا( به بانک مرکزی اعلام، تا از حساب بانکی متخلف یا 

وی کفایت  سابکل کشور واریز شود. در صورتی که موجودی ح محکومٌ علیه برداشت و به خزانه داری

پرداخت وجه را نداشته باشد، موجودی حساب کسر و مبلغ باقیمانده به عنوان بدهی وی در سامانه بانک 

مرکزی ثبت و در اولین زمان ممکن از حساب فرد برداشت و به حساب خزانه داری کل کشور واریز 

با  1392 /12  /4  مصوب( قانون آیین دادرسی کیفری 529اجرای ماده)شود. حکم این ماده مانع می

 اصلاحات و الحاقات بعدی نیست.

در صورتی که مرتکب جرائم موضوع این قانون، همسر یا فرزند مسؤولان مقامات موضوع ماده  -57ماده 

 شود.تخفیف و تعلیق و تعویق مجازات نمی( قانون مدیریت خدمات کشوری باشد، مشمول اعمال 71)

معابر متعرض بانوان محجبه شود، توسط ضابطان عام و خاص  ای یدر اماکن عموم یهرشخص -58 ماده

 ی( کتاب پنجم قانون مجازات اسلام619بازداشت و به حداکثر مجازات مندرج در ماده ) هیوه قضائق

 .گرددیمحکوم م

افترا  ایکرده  نیاعم از فعل و ترک فعل به علت حجاب به زنان توه یهرشخص با هرگونه رفتار -تبصره

 .گرددیماده محکوم م نیببندد به مجازات ا
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. احکام شودیبا هم جمع م ینقد یقانون، مجازاتها نیدر صورت تعدد و تکرار جرائم موضوع ا -59 ماده

 .شودیقانون اجرا نم نیمندرج در ا یمرور زمان درباره مجازات نقد یقانون

 .شودیشده زمان وصول اخذ م لیمعادل مبلغ تعد ینقد یو جزاها هامهیمبالغ جر -1تبصره

هر سال به تناسب  یقانون در مورد تمام جرائم و تخلفات در ابتدا نیکور در امبالغ مذ هیکل -2تبصره  

 .شودیم لیتعد هییقوه قضا سیبا بخشنامه رئ یبانک مرکز ینرخ تورم اعلام شده از سو

 یقانون را علاوه بر اعمال مجازاتها نیجرائم موضوع ا نیحسب مورد مرتکب تواندیدادگاه م -60ماده 

متناسب با رفتار  ی( قانون مجازات اسلام26( و )23از موارد مندرج در مواد ) یقانون، به برخ نیمقرر در ا

 .دیمحکوم نما یارتکاب

ارائه  یمتول یقیو حق یقانون و اشخاص حقوق نی( ا4موضوع ماده) یاجرائ یهادستگاه هیکل -61 ماده

ها و صاحبان فروشگاه ایحمل و نقل مسافر  یشرکتها ای یردولتیغ یهابانک لیخدمات به مردم از قب

خود را جهت  یهانیدورب ریمجتمع ها موظفند تصاو ایمحوطه شهرک ها  نیحرف و مشاغل و مسئول

)فراجا( قرار دهند.  رانیا یاسلام یجمهور یانتظام یفرمانده اریقانون در اخت نیافراد ناقض ا ییشناسا

مسئول مربوطه به شش  یاجرائ یهاحکم، در خصوص کارکنان دستگاه نیا یدر صورت امتناع از اجرا

 یکسب و کارها به جزا وو صاحبان مشاغل و حرف  یو عموم یاز خدمات دولت ماه تا پنج سال انفصال

درجه چهار محکوم  ینقد یافراد به جزا ریاز درآمد شغل و سا یماه سود ناشمعادل دو تا شش ینقد

 کنند. یخود را نگهدار یهانیدورب ریروز تصاو ستیر موظفند حداقل ب. اشخاص مذکوگردندیم

 یروهایمسلح و ن یروهاین یبانیو وزارت دفاع و پشت یاتم یوزارت اطلاعات و سازمان انرژ -1تبصره

 .ندینمایماده را اجراء م نیمفاد ا یتیو امن یملاحظات حفاظت تیمسلح با رعا

و احصاء  نیمرتکب یقطع تیبه هو دنیو رس یکیالکترون یهابه منظور گسترش پوشش سامانه -2تبصره  

 یانتظام یاتصال برخط فرمانده طیماده موظفند شرا نیموضوع ا یدستگاهها هیآنان، کل یشناسه مل

سامانه ثبت احوال کشور، بانک  لیاز قب یاطلاعات یبانکها هی)فراجا( را به کل رانیا یاسلام یجمهور

وزارت صمت،  یصنف ی( واحدهاQRcode) نهیاطلاعات، بانک رمز یشاهکار وزارت ارتباطات و فناور

و  یمال یو حسابها انیبانک دانش آموزان و دانشجو ،یکشور یررسمیو غ یرسم نیبانک مستخدم

و  زمانهاسا یهاسامانه قیراز ط یردولتیو اطلاعات کارکنان موسسات غ یبانک مرکز یسامانه ها

 گر فراهم کنند. مهیب یصندوقها
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( و 38جز در موارد مندرج در مواد)قانون به نیمرتکب جرائم موضوع ا یفرد کهیدرصورت -6۲ماده 

)فراجا(،  رانیا یاسلام یجمهور یانتظام یفرمانده یریقانون گردد با ارائه مستندات تصو نی( ا50)

شده  یط یدادرس دنکند رون دای. چنانچه در دادسرا و دادگاه حضور پگرددیتوسط دادسرا صرفاً احضار م

 .شودیصادر م یابیصورت غو حکم به

قانون به انفصال موقت از شش ماه تا پنج سال  نیمقرر در ا فیمستنکف از تکال نیضابط -63ماده

 .گردندیمحکوم م

در حوزه  یلسان ازمنکریمعروف و نهامربه یو اصل هشتم قانون اساس یشرع یمطابق مبان - 64 ماده

 یبه علت انجام واجب شرع توانیرا نم کسچیهمه مردم است و ه یاجتماع فهیپوشش و حجاب وظ

شروط  تیو با رفق و مدارا و با رعا یبا مهربان دیحوزه با نیدر ا ازمنکریمعروف و نهمؤاخذه نمود. امربه

 تیعدم رعا ازمنکرِیباشد. هرکس در امر به معروف و نه ریآن از جمله نداشتن مفسده و احتمال تأث

محکوم  یافترا گردد به مجازات مقرر قانون ای نیمرتکب توه ،یبدپوشش ای یحجاب یب ای یحجاب شرع

درجه شش  ینقد یبه جزا درا با پرخاش و دعوا همراه کن یامر و نه یکه فرد ی. در صورتگرددیم

 .گرددیمحکوم م

درخصوص عفاف و حجاب،  یو قانون یاز منکر شرع یهرکس در مقابل امر به معروف و نه -65 ماده

 .گرددیدرجه پنج محکوم م ینقد یپرخاش کند، به جزا ای نیتوه ایانجام داده  رمتعارفیحرکات غ

قانون ممنوع بوده و ضمن  نیا یهرگونه تعرض، تمرد، مزاحمت و اخلال در مراحل اجرا -66 ماده

نباشد مرتکب  یمجازات بالاتر یدارا در قانون یکه رفتار ارتکاب یمربوط در صورت زاتیابزار و تجه فیتوق

 .شودیدرجه پنج محکوم م ینقد یجزا ایبه حبس درجه شش 

)فراجا( مجاز است، از  رانیا یاسلام یجمهور یانتظام یقانون، فرمانده نیا یبه منظور اجرا - 67 ماده

قانون  نیمستندات جرائم موضوع ا هیو مورد وثوق در خصوص ته دهیو اشخاص آموزش د نیمأمور ریسا

 .دیاستفاده نما یمجاز یو فضا هینقل لیوسا ،یصنف یدر معابر، اماکن، واحدها

اجرای مواد این فصل با رعایت فصل دهم بخش دوم کتاب اول قانون مجازات اسلامی مصوب   -68 ماده

 است. 1392/2/1
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های حاصل از کشفیات واردات از تاریخ لازم الاجراء شدن این قانون، جزای نقدی و جریمه -69ماده 

ز افزایش فوق به حساب یابد. مبالغ حاصل ا( افزایش می%10آرایشی ده درصد)غیرقانونی پوشاک و لوازم

( آن به وزارت صنعت %50خاصی نزد خزانه داری کل کشور واریز و در قالب بودجه سنواتی پنجاه درصد)

( دیگر جهت حمایت از %50و معدن و تجارت جهت انجام وظایف مندرج در این قانون و پنجاه درصد)

 یابد.یص میها به کارگروه ساماندهی مد و لباس تخصطراحان و انجام مأموریت

های سنواتی منابع لازم برای اجرای این قانون را پیش دولت موظف است هر ساله در بودجه -70 ماده

 بینی نماید.

کل کشور حداقل .......... ریال  1402دولت موظف است از محل ردیف .......... قانون بودجه سال  -1تبصره

 تخصیص دهد. 1402برای اجرای این قانون در سال 

منابع حاصل از اجرای این قانون به حساب خزانه داری کل کشور واریز و در قالب بودجه  -2صرهتب

های اجتماعی، فرهنگ سازی عفاف و حجاب و ازدواج و مسکن جوانان و اوقات سنواتی برای رفع آسیب

 محور اختصاص خواهد یافت. فراغت خانواده

 


